
Plan pracy opiekuńczo – wychowawczej półkolonii letnich  

w Szkole Podstawowej nr 8 z Oddziałami Integracyjnymi w Mielcu 

 

Termin półkolonii: 03.07 2023 – 14.07 2023 

 

Cele: 

- kształcenie umiejętności organizacji czasu wolnego, 

- wskazywanie atrakcyjnych form spędzania czasu wolnego, 

- ukazywanie wartości ruchu dla zdrowia fizycznego i psychicznego, a także higieny w życiu 

człowieka, 

- integracja uczniów, 

- kształtowanie właściwych postaw związanych z dbaniem o zdrowie i bezpieczeństwo 

własne i innych, 

- podejmowanie działań na rzecz zdrowia i bezpiecznego wypoczynku, 

- kształtowanie postaw proekologicznych i prosportowych, 

- wdrażanie do samodzielności i współdziałania w grupie, 

- kształtowanie nawyków kulturalnych podczas wspólnych zabaw, gier, spędzania wspólnego 

czasu, 

- wdrażanie do przestrzegania zasad bezpieczeństwa w różnych sytuacjach, 

- nabywanie umiejętności przydatnych w grupie: porozumiewania się, radzenia sobie z 

trudnościami i współdziałania, 

- kulturalne spożywanie posiłków dla prawidłowego rozwoju, 

- kształtowanie postawy fair play, 

- wzmacnianie poczucia własnej wartości i zadowolenia. 

 

Efekty działań wychowawczo – opiekuńczych: 

Dziecko: 

- doświadcza wszechstronnej opieki wychowawczej 

- dba o zdrowie i bezpieczeństwo własne oraz innych uczestników zajęć, 



- zna normy obowiązujące w szeroko pojętym środowisku, 

- potrafi porozumieć się z drugim człowiekiem, 

- wie, do kogo zwrócić się w sytuacji trudnej, 

- posiada podstawowe umiejętności prospołeczne, 

- dba o otaczające go środowisko,  

- przestrzega regulaminu i ustalonych w grupie zasad, 

- szanuje dorosłych i rówieśników, 

- jest aktywne w działaniu, 

- podejmuje działania twórcze, 

- rozbudza wyobraźnię, 

- poszerza swoją wiedzę na temat różnych form ekspresji twórczej, 

- kształci zdolności manualne (motoryka mała) oraz koordynację wzrokowo – ruchową, 

- wie, jak w praktyce wygląda realizacja zasady fair play, 

- zdobywa wiedzę o otaczającym go świecie. 

 

I. Organizacja pracy opiekuńczo – wychowawczej: 

1. Spotkanie kadry pedagogicznej z kierownikiem półkolonii: 

- przedstawienie i zatwierdzenie planu pracy opiekuńczo – wychowawczej, 

- podpisanie stosownych regulaminów oraz zakresu obowiązków, 

- zapoznanie z rozkładem dnia oraz kalendarium, 

- omówienie dokumentacji wychowawcy (dziennik, karty), 

- podział grup, 

- planowanie działań: zbieranie propozycji – tworzenie planu. 

 

II. Kształtowanie postaw prospołecznych 

- przestrzeganie zasad dobrego wychowania w różnych sytuacjach, 

- kształtowanie postaw empatycznych wobec innych, 



- wdrażanie do przestrzegania norm społecznych, 

- rozwiązywanie sytuacji konfliktowych w sposób prospołeczny, 

- eliminowanie niewłaściwych zachowań poprzez twórcze rozwiązywanie 

problemów, 

- wdrażanie do samoobsługi, 

- kształcenie postawy zdrowej rywalizacji. 

 

III. Troska o bezpieczeństwo własne i innych. Rozpowszechnianie kultury 

zdrowotnej i kształtowanie nawyków higienicznych: 

-  wdrażanie do przestrzegania zasad dotyczących bezpiecznego poruszania się po    

szkole oraz wszelkich zasad bezpieczeństwa wymaganych przez organizatora 

danych zajęć, 

- wdrażanie zasady fair play w zabawach, grach zespołowych, 

- kształtowanie poczucia przynależności do grupy, koleżeństwa, przyjaźni, 

- zapoznanie z regulaminem dot. bezpiecznego pobytu na półkolonii- zapoznanie i 

przyjęcie ich do respektowania, 

- wdrażanie do korzystania z różnych form aktywności ruchowej, 

- zachęcanie do spożywania urozmaiconych posiłków, 

- wdrażanie do przestrzegania czystości osobistej i wokół siebie. 

 

IV. Aranżowanie sytuacji umożliwiających wszechstronny rozwój dziecka: 

- rozbudzanie twórczej ekspresji słownej, muzycznej, plastycznej, 

- uczenie prospołecznych sposobów pokonywania trudności, 

- zachęcanie do posługiwania się piękną polszczyzną, 

- zachęcanie do wykorzystywania sprzętu sportowego dla rozwoju fizycznego, 

- rozwijanie percepcji i ekspresji dziecka poprzez obcowanie ze sztuką, muzyką i 

przyrodą, 

- wdrażanie do samodzielności i odpowiedzialności za swoje działania. 



 

 

 

 


