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Regulamln postepowania w razie wypadku

§1. Pracownik szkoly lub placéwki, ktéry powziat wiadomo$¢ o wypadku, niezwhocznie
zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegblnosel sprowadzajae fachews pomoc
medyczng, a w miare mozliwoéci udzielajac poszkodowanermu pierwszej pomocy.

$2.1. O kazdym wypadku zawiadamia sie niezwhocznie :

a) rodzicdw (opiekundw poszkodowanego) ;

b) pracownika stuZby bezpieczefstwa i higieny pracy ;

c) spelecznego inspektora pracy ;

d) organ prowadzacy szkele lub placéwke

e) rade rodzicéw
2.2. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwlocznie prokuratora
1 kuratora adwiaty.
2.3. O wypadku, do ktérego doszle w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
pafistwowego iispektora satiitarnego.
2.4. Zawiadeomien, o ktérych mowa w ust. 1-3, dokonuje dyrektor lub upowazniony przez.
niego pracownik szkoly kub placéwki.

§3.1. Od czasu rozpoczecia pracy prze zespé! wypadkowy, zwany dalej ,zespolem™, dyrekior
zabezpiecza miejsce wypadku w sposéb wykluezajgey dopuszezenie oséb niepowotanych.
3.2. Jezeli czynmodel zwiazanych z zabezpicezeniem miejsca wypadku nie moze wykonaé
dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty lub placéwki.

§4.1. Czlonkéw zespotu powoluje dyrektor.

4.2. Zesp6t przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkewa, w tym protokot powypadkewy.

4.3. Wzér protokotu powypadkowego jest okreslony w zalaczniku nr 1 do rozperzadzenis.

4.4. W skiad zespotu wehodzi pracownik shuzby bezpieczefistwa i higieny pracy oraz
spolecziy inspektor pracy.

4.5. Jedli z jakichkolwiek powodéw nie jest mozhwy udziat w pracach zespoléw jednej z
0s6b o ktbrej mowa w ust. 4, dyrektor powoluje w jej miejsce innego pracownika sekoly lub
placéwki przeszkolonego w zakresie bezpieczefistwa i lng1eny pracy.

4.6. Jezeli w skladzie zespohu nile mogy uczestniczyé ani pracownik shuzby bezpieczefistva
i higieny pracy ani spotecziiy inspektor pracy, w sklad zespohy wchodzi dyrektor oraz
pracownik szkoty lub placéwid przeszkolony w zakresie bezpleczefistwa i higieny pracy.

4.7. W skladzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratore
oéwviaty lub rady rodzicow.

4.3. Przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w skladzie
zespoéh:t — spoleczny inspektor pracy. Jezeli w zespole nie uezestniczy arii pracownik shuzby
bhp ani spoleczny inspekior pracy, przewodniczacego zespotu sposréd pracownikéw szkety
hub placéwki wyznacza dyrektor.

4.9. W sprawach spomych r@zstrzygaj gee jest stanowisko przewodniczacego zespolu.
Czlenek zespotu, kiéry nie zgadza su; ze stanowiskiem przewodniczacego, moze zlozyé
zdanie odrgbne, ktore odnotowuje sig w protokole powypadkowym.

§5. Przewodniczacy zespolu poucza poszkedowanego lub reprezentujace go osoby 6
przystugajacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.
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§6.1. Z trescig, pmtcak@lru powypadkowego i innymi mﬁemdum poﬁmiwann 4
powypadkowego zazngjamia sie : .
a) poszk@d'owanego pelpoletniego ;
b} ‘rodzicow (oplekunow) poszkedowansgo malole'!mego
¢} jezeli poszkodowany pelnoletni zmart lub nie pumala mu na to stan zdrowia, z
matetiatami postgpowania wypadkowego zazn#jamia si¢ jego rodzicéw {opickundw).

§7.1. Psotoké! powypadkowy dorgeza sic esobom uprawnionym do zaznzjomienia sie z
materialami pestepowania powypadkewsgo.

7.2, Jeden egzemplarz protokoly powypadkowego pozostaje w szkele lnb placéwee.

7.3. Organowi prowadzgeemu i kuratorowi ofwiaty protokét powypadkowy dorgeza si¢ na

ich wniosek.
§8. Protokét powypadkowy podpisuja cztonkowie zespohu oraz dyrektor. §

§9.1. W ciagu 7 dni od dnia dorgczenie protokotu powypadkowego osoby, o kiérych mowa
w §7 ust. 1, moga Zlozyé Zastrzezenia do ustalefi protokotu,
9.2. Zastizezenia sklada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub pa pismie
przewodniczacemu zespotu. .
9.3. Zastrzezetiia rozpatruje organ prowadzacy. :
9.4. Zastrzezenia mogs dotyezyé w szezegblnosci : ‘
a) miewykorzystania wszystkich ér@dk@w dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu
faktycznego ;
b) sprzecznosei istotnych ustaled :prot-okoﬂzu::f Zebranym materiatern dowodowym.

§10.1. Po rozpatrzenin zastrzezen organ prowadzaﬁcy SszIQ lub placéwke moze :
8) zlecié dotychozasowemn zespolowi wyjasénienie ustalefi protokotu lub
przeprowadzenie okteslonych czynnoscirdochodowyeh ;
b) powolaé nowy zespdt celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.

§11.1, Rejestr wypadké® prowadzi dyrekior, S
11.2. Wz@r rejestru wypadkéw jest okredlony w zatgezniku nr 2 do rozporzadzenia.

§12, Dyrektor omawia z pracownikiem szkety lub placéwki okelicznosdei i PrZyczyny
wypadkéw eraz ustala drodki niezbedne de zapobiezenia im.

§13. W sprawach nievsegulowanych w ninjejszym rozdziale stosuje sie odpowiednio preepisy
dofyezace ustalenia @kohczno §ci 1 przyczyn wypadkéw przy pracy. "

13

[ 3

" i

ﬁ lgeLiter & ’é{a ALY, Dk
a?.&/ le 2GR

i 3 ‘l}"'




