PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z TECHNIKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR8 W MIELCU
Ocenianie stuzy do sprawdzenia skutecznosci procesu dydaktycznego i ma na celu:

e informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym zakresie,
® wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

® motywowanie do dalszych postepéw w nauce,

e dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

e umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznowychowawcze;j.
Kryteria oceniania Oceniajgc osiggniecia ucznidw, szczegdélng uwage zwraca sie na:

® rozumienie zjawisk technicznych,

e umiejetnos¢ wnioskowania,

® czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen i przyktadéw dokumentacji technicznej,
e czytanie rysunkow ztozeniowych i wykonawczych,

® umiejetnos¢ organizacji miejsca pracy,

e wiasciwe wykorzystanie materiatéw, narzedzi i urzadzen technicznych,

® przestrzeganie zasad BHP,

e doktadnosc¢ i starannosé wykonywania zadan,

® samodzielnosg,

e aktywnos¢ podczas lekcji,

® zaangazowanie w wykonywane zadania,

® umiejetnosé pracy w grupie,

® obowigzkowos¢ i systematycznosé,

® udziat w pracach na rzecz szkoty i ochrony srodowiska naturalnego,

e stosunek do wykonywania dziatan praktycznych,

e pomystowos¢ konstrukcyjna,

e estetyka wykonania

® podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje i zaangazowanie w prace.



Uczen otrzymuje ocene $rodroczng/roczng wedtug ponizszej skali:
100% celujacy

99% - 91% bardzo dobry

90% - 76% dobry

75% - 51% dostateczny

50% - 35% dopuszczajgcy

34% - 0% niedostateczny

® Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie zadania
samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Opanowat wymagang
wiedze i umiejetnosci, wykazuje sie duzym zaangazowaniem na lekcji, a podczas wykonywania
praktycznych zadan przestrzega zasad BHP, bezpiecznie postuguje sie narzedziami i dba o wiasciwg
organizacje miejsca pracy.

e Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktéry pracuje systematycznie i z reguty samodzielnie
oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Ponadto wykonuje dziatania
techniczne w odpowiednio zorganizowanym miejscu pracy i z zachowaniem podstawowych zasad
bezpieczenstwa.

® Stopien dobry uzyskuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek i kolegdw. W czasie wykonywania prac praktycznych wtasciwie dobiera
narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku pracy.

e Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktéry pracuje systematycznie, ale podczas
realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych oséb, a tresci nauczania
opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.

e Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry z trudem wykonuje dziatania zaplanowane do
zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania. Na sprawdzianach osigga wyniki
ponizej oceny dostatecznej. Pracuje niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekg;ji.

e Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktdry nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do
dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania, przewaznie jest
nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe obowigzki szkolne.

Metody sprawdzania osiggniec
® test,
® sprawdzian,

e zadanie praktyczne,



e aktywnosc na lekgji,

e odpowied? ustna,

® praca dodatkowa (wykonana przez ucznia w domu zgodnie z jego zainteresowaniami)
® praca pozalekcyjna (np. konkurs, projekt).

Zasady przedmiotowego systemu oceniania

e Na techniki ocenie podlegaja: aktywnosé, praca na lekcji, zadania praktyczne, karty pracy,
sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi ustne, zadania dodatkowe,

e Kazda ocena opatrzona jest komentarzem ustnym lub pisemnym.
e Sprawdziany i testy zapowiadane s3 z tygodniowym wyprzedzeniem.

® Sprawdziany wraz z testami przechowywane sg w teczkach klasowych. @ Uczern ma obowigzek
systematycznie przygotowywac sie na lekcje przynoszac podrecznik i niezbedne przybory i materiaty
do wykonania prac praktycznych.

e Uczen ma prawo raz w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajec.

e Mimo wykorzystanych szans w pierwszym dniu po nieobecnosci spowodowanej chorobg lub
przypadkiem losowym uczen nie ponosi zadnych sankcji z tytutu nieprzygotowania do zajec.

e Uczen, ktéry nie wykonat ¢wiczenia praktycznego z powodu swojego nieprzygotowania lub
nieobecnosci w szkole jest obowigzany zaliczy¢ zadanie praktyczne w formie ustalone;j z
nauczycielem, w wyznaczonym terminie.

e Na srédroczng ocene majg wptyw wszystkie oceny czgstkowe uzyskane przez ucznia w | pétroczu.
Natomiast na roczng ocene klasyfikacyjng majg wptyw wszystkie oceny czgstkowe uzyskane przez
ucznia w | i Il pétroczu.

e Ocena srdodroczna nie podlega poprawie.

® Dopuszcza sie mozliwos¢ uzyskania wyzszej (tylko o jeden stopien), niz przewidywana, rocznej
oceny klasyfikacyjnej z informatyki, na warunkach i w trybie okreslonym przez WZO.

Zasady poprawiania ocen czgstkowych

1. Uczen moze poprawié kazdg ocene, jezeli w terminie nieprzekraczajacym 2 tygodni i zgtosi che¢
poprawy nauczycielowi. Po uptywie dwdch tygodni mozliwos¢ taka wygasa.

2. Ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika, nawet jesli jest nizsza niz ocena poprawiana.
Zasady sprawdzania i oceniania osiggniec¢ ucznia w przypadku jego dtuiszej nieobecnosci

Uczen, ktéry z uzasadnionych powodéw nie byt obecny w szkole przez dtuzszy czas, ustala z
nauczycielem termin uzupetnienia zalegtosci, przedstawienia prac praktycznych i napisania
sprawdziandw lub odpowiedz ustna.



Sposoby dokumentowania osiggnie¢ uczniéow
Wszystkie sprawdziany, testy znajdujg sie w teczce przedmiotowej klasy
Wymagania i zasady oceniania uczniow o szczegélnych wymaganiach edukacyjnych

Wymagania i kryteria oceniania zawierajg dostosowania przewidziane dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Uczniowie o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych mogg korzystaé
dostosowan wynikajgcych ze specyfiki ich dysfunkc;ji:

® dzielenie materiatu na sprawdzian na mniejsze partie,

® czestsze odpytywanie z matych partii materiatu,

e zwiekszenie ilosci powtdrzen,

® zmniejszenie liczby przyktadéw do wykonania,

e wydtuzenie czasu pracy na sprawdzianach,

e wydtuzenie czasu koniecznego na wykonanie zadania wytworcze.

Uczniowie, ktdrzy wykazujg szczegdlne uzdolnienia, bedg dodatkowo oceniani za udziat w konkursach
wewnatrzszkolnych i zewnetrznych. Zostang réwniez ocenieni za wykonanie zadan dodatkowych.
Szczegdtowe dostosowania dla konkretnych uczniéw sg zawarte w Kartach Indywidualnych Potrzeb
Ucznia oraz Indywidualnych Programach Edukacyjno - Terapeutycznych.



