PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z PRZYRODY

|.LFORMY | ZASADY BIEZACEGO OCENIANIA

Prace pisemne w klasie

Forma Zakres tresci Czestotliwos¢ Zasady przeprowadzania
nauczania
Prace jeden dziat przy 2 h Przynajmniej z
klasowe obszerny lub tygodniowo tygodniowym
h dwa mniejsze dwie prace wyprzedzeniem.
lekcyjna) dziaty klasowe w
potroczu Informacja o pracy
klasowej zanotowana
wczesniej w dzienniku
lekcyjnym
Prace klasowg
poprzedza
powtdrzenie
materiatu nauczania
Kartkéwka | materiat przy 2 h Bez
(do 20 min) | nauczania z tygodniowo nie koniecznosci
trzech mniej niz jedna zapowiadania
ostatnich kartkbwka w uczniom
lekcji potroczu
Prowadzenie zgodnie z jedenraz w Zasady prowadzenia
zeszytu ¢wiczen | tematami potroczu zeszytu ¢wiczen powinny
lekcji zostac ustalone na

pierwszej lekcji

Ocenie podlega
zarOwno poprawnosc¢
merytoryczna
rozwigzywanych
zadan, jak i estetyka
oraz systematycznosc¢




Prace Prace Czestotliwosé Zadania kierowane
nadobowigzkowe badawcze, dowolna. do pracy w grupach lub
(dla chetnych) |obserwacje i W zaleznosci od | dla uczniéw szczegdlnie

hodowle zainteresowania | zainteresowanych
wskazane uczniow przyrodag
w podstawie
programowej
Zadania
zwigzane
Z projektami
edukacyjnymi —
wykonywanie
plakatéw,
prezentacji
PowerPoint do
biezgcego
materiatu
Odpowiedzi ustne

Odpowiedzi materiat minimum jedna | bez zapowiedzi

ustne nauczania z w potroczu
trzech
ostatnich
lekcji

Pytania lekcja biezgca czestotliwos¢ uczniowie sami zgtaszajg

aktywne lub lekcje dowolna, sie do odpowiedzi lub sg

powtdrzeniowe w zaleznos$ci od | wyznaczani przez
predyspozycji nauczyciela
ucznidéw
Praca w lekcja biezgca w zaleznos$ci od | nalezy zwrdcic
grupie lub lekcje metod pracy uwage na to,

powtérzeniowe

aby w kolejnym
referowaniu wspoélnych
prac zmieniaty sie osoby

referujgce
Praca na lekcji | biezgcy materiat | w zaleznosci od | oceniana jest
nauczania metod aktywnos¢,

pracy
stosowanych na
lekcji

zaangazowanie,
umiejetnosé
pracy w grupie

lub w parach




Sukcesy w konkursach i olimpiadach

Konkursy |Materiat Czestotliwos¢ |Poprzedzona informacjg o

I olimpiady|okreslony dowolna wymaganiach

w wymaganiach (w zaleznosci od | konkursowych i zgtoszeniem
konkursowych |predyspozycji |przez ucznia checi udziatu
uczniow w olimpiadzie lub konkursie

II.POZOSTALE PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA

Sprawdziany:

e Sprawdziany sg obowigzkowe. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej
uczen musi napisa¢ sprawdzian w ciggu dwoch tygodni od daty powrotu do

szkoty.

e Jezeli nieobecnos¢ jest nieusprawiedliwiona, uczenh
przystepuje do sprawdzianu na pierwszej lekcji, na ktorg
przyszedt.

e Uczeh ma prawo poprawi¢ sprawdzian. Obie oceny sg wpisywane do
dziennika, a pod uwage jest brana ocena poprawkowa, nawet jesli jest
nizsza od poprawiane;j.

Kartkowki:
Nieobecno$¢ ucznia na kartkbwce nie obliguje go do pisemnego
zaliczenia danej partii materiatu.

Wymagania na poszczegdlne oceny szkolne z prac pisemnych
(kartkowki i sprawdziany).

- 100-98% - celujgcy

- 97-90% — bardzo dobry

- 89-71% — dobry

- 70-50% — dostateczny

- 49-31% — dopuszczajgcy

- 30-0% — niedostateczny

Odpowiedzi ustne

e Przy wystawianiu oceny za odpowiedZz ustng nauczyciel jest
zobowigzany do udzielenia uczniowi informacji zwrotnej.

e Uczeh ma prawo byC nieprzygotowany do odpowiedzi ustnej bez
usprawiedliwienia raz w pétroczu. Nieprzygotowanie zgtasza nauczycielowi
przed lekcjg lub na jej poczatku, zanim nauczyciel wywota go do
odpowiedzi.

e Kolejne nieprzygotowanie moze zgtosi¢ uczen uczeszczajgcy do dwdch
szk6t (np. muzycznej), w okresie odbywajgcych sie przestuchan i
egzamindéw albo reprezentujgcy szkote w waznych konkursach
artystycznych lub zawodach sportowych.

Praca na lekcji
Uczeh moze otrzymac ocene celujgca, jezeli:
e samodzielnie zaprojektuje i wykona doswiadczenie na lekcji
lub oméwi doswiadczenie wykonane w domu,



o aktywnie uczestniczy w lekcji z zadawaniem pytan aktywnych,
e przygotuje materiaty do lekcji odwrocone;j.

SPRAWDZENIE | OCENIANIE SUMUJACE POSTEPY UCZNIA
Podsumowaniem edukacyjnych osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym
sg ocena S$rodroczna i ocena roczna. Wystawia je nauczyciel po
uwzglednieniu wszystkich form aktywnosci ucznia. Oceny te nie s3
Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych. Tryb wustalania oceny
Srodrocznej i semestralnej zawarty jest
w Statucie Szkoty.

KRYTERIA OCENY ODPOWIEDZI USTNYCH:
Celujacy:
- posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania,
- posiada wiedze operatywna, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i
umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych,
- potrafi stawia¢ hipotezy i szuka¢ propozycji ich rozwigzania, proponuje
rozwigzania nietypowe,
- dostrzega powigzania miedzy elementami wiedzy w obrebie danego
przedmiotu i miedzy réznymi przedmiotami,
- wypowiada sie samodzielnie i swobodnie,
- udziela petnych, wyczerpujgcych odpowiedzi pisemnych i ustnych,
- swobodnie postuguje sie aktualng terminologig naukowa,
- potrafi prezentowac wtasne stanowisko, logicznie argumentuje
Bardzo dobry:
- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,
- posiada wiedze operatywng, wykorzystuje wiadomosci w sytuacjach
typowych i problemowych,
- w petni opanowat terminologie naukowg, dobrze rozumie i réznicuje pojecia,
- samodzielnie wypowiada sie, udziela petnych 1 wyczerpujgcych
odpowiedzi ustnych,
- prawidtowo wycigga wnioski i poprawnie je formutuije,
- wykazuje pomystowosc¢ przy rozwigzywaniu problemaow,
Dobry:
- wykazuje wiedze wykraczajgcg poza wymagania podstawowe,
- potrafi zastosowaé zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach
typowych, w mniejszym stopniu w sytuacjach problemowych,
- samodzielnie rozwigzuje proste problemy,
- postuguje sie poprawng, aktualng terminologig naukows,
- podczas odpowiedzi wymaga nieznacznego ukierunkowania ze strony
nauczyciela,
- odpowiedzi ustne sg poprawne jezykowo,
- poprawnie interpretuje podstawowe fakty (zjawiska, kwestie),
Dostateczny:

- opanowat podstawowa, istotng dla przedmiotu wiedze programowg w
zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu sie tego przedmiotu,



- opanowat podstawowe umiejetnosci pozwalajgce na praktyczne
wykorzystanie zdobytej wiedzy w codziennym zyciu,

— zna wazniejsze pojecia i terminy ( z zakresu poziomu podstawowego),

- potrafi wykorzystaé zdobytg wiedze w sytuacjach typowych,

- rozwigzuje proste problemy z pomocg nauczyciela,

- podczas odpowiedzi wymaga ukierunkowania ze strony nauczyciela,

— udziela niepetnych odpowiedzi ustnych,

Dopuszczajacy:
— opanowat wiedze programowg w stopniu odpowiadajgcym niezbednemu
minimum, a braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci nie

przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego

przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

- nie opanowat wiekszosci umiejetnosci pozwalajgcych na praktyczne
wykorzystanie zdobytej wiedzy,

- rozwigzuje, czesto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe o
niewielkim stopniu trudnosci,

- nie potrafi, nawet z pomocg nauczyciela, wskazac rozwigzania prostych
problemow,

- ma trudnos$ci w samodzielnym formutowaniu mysli, popetnia liczne btedy
jezykowe i merytoryczne,

- udziela fragmentarycznych odpowiedzi, podczas odpowiedzi wymaga
wydatnej pomocy ze strony nauczyciela,

Niedostateczny:

- nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci, a braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

- podjeta préba odpowiedzi na pytanie nie obejmuje podstawowych
zagadnien, odpowiedz wskazuje brak elementarnych wiadomosci,

- nie jest w stanie, nawet z pomocg nauczyciela, rozwigza¢ zadan o
niewielkim stopniu trudnosci,

- nawet przy pomocy nauczyciela nie udziela, chociaz czesSciowo
poprawnej odpowiedzi,

KRYTERIA OCENY PRACY W GRUPIE:
Celujacy:
- aktywnie pracuje w grupie, potrafi petni¢ rézne funkcje, w tym réowniez
lidera grupy,
- zadaje nauczycielowi pytania wyjasniajgce, w celu poprawienia pracy
wiasnej lub grupy,
— wspiera prace innych,
- udostepnia swoje materiaty,
— zacheca do dobrej komunikacji w grupie, czesto wyraza szacunek dla
pomystéw innych,
- tatwo komunikuje sie z innymi,
- wykazuje pomystowosc i kreatywnos¢ w pracy,
Bardzo dobry:
- angazuje sie do pracy w zespole, jest zawsze gotowy do
wykonywania zadan we wspotpracy z innymi,



- konsekwentnie wykonuje zadang prace na czas, przypomina innym
cztonkom grupy o zadaniach do wykonania,

Dobry:

— angazuje sie do pracy w grupie, wykazuje poczucie odpowiedzialnosci
za wyniki pracy zespotowej,

- konsekwentnie wykonuje zadang prace, Kkoncentruje sie na
wyznaczonym zadaniu, praca zawiera nieliczne niedociggniecia,
Dostateczny:

- rzadko angazuje sie do pracy w grupie, nie poczuwa sie do
odpowiedzialnosci za jej wyniki,

- przez wiekszoS¢ czasu wykonuje samodzielnie zadang prace,
czasami odrywa sie od niej, wykonuje niewielki fragment zadania na
czas,

Dopuszczajacy:

- nie potrafi wspotpracowac w grupie,

- czesto odrywa sie od zadanej pracy,

- nie wykonuje zadania na czas,

Niedostateczny:

— w ogodle nie angazuje sie do pracy w grupie lub catkowicie dominuje nad
grupa,

— W 0gole nie angazuje sie w wykonanie zadania,

KRYTERIA OCENY PRACY NA LEKCJLI:
Celujacy:
- wykazuje szczegolng aktywnos¢ podczas zajec,
- propaguje wiadomosci przyrodnicze - poszukuje i prezentuje materiaty
zwigzane z tematem zajec,
- chetnie bierze udziat w olimpiadach i konkursach, konferencjach i
pracach kot zainteresowan, osigga sukcesy Ilub posiada inne
porownywalne osiggniecia,
- wykorzystuje umiejetnosci praktyczne w sposob tworczy i oryginalny,
- wykazuje szczegodlne zainteresowanie przedmiotem
- chetnie pogtebia wiedze poprzez samoksztatcenie,
- korzysta z dodatkowych zrddet informaciji,
- potrafi gromadzi¢ i przetwarzaé wiadomosci wykorzystujgc narzedzia
technologii informacyjnej,
- wykazuje gotowos¢ do czynnego udziatu w dziataniach zwigzanych z
wykorzystaniem  zdobytej wiedzy w  kierunku przeciwdziatania
zagrozeniom cztowieka i Srodowiska ze strony wspoétczesnej cywilizacii,
Bardzo dobry:
— aktywnie wtgcza sie w tok lekcji,
- potrafi wspotdziata¢ z nauczycielem podczas zajec,
- chetnie pogtebia wiedze, wykorzystuje rozne dostepne zrédta wiedzy,
Dobry:
— wigcza sie w tok lekcji poprzez wywotanie nauczyciela,
- dba o wystrgj i estetyke pracowni,
- potrafi korzysta¢ z dodatkowych zrédet wiedzy wskazanych przez
nauczyciela,
- potrafi wspotdziata€ z nauczycielem podczas zajec,



Dostateczny:

— w niewielkim stopniu wspétdziata z nauczycielem podczas zajec,

- prowadzi zeszyt ¢wiczen i posiada podrecznik,

- mimo, ze zgtasza sie w trakcie lekcji jego wypowiedzi sg nie na temat
lub od niego odbiegaja,

Dopuszczajacy:

- posiada zeszyt ¢wiczen i podrecznik,

- wykazuje bierng postawe podczas zajec, nie zabiera gtosu w czasie dyskusiji.
- nie potrafi wspétdziata¢ z nauczycielem podczas lekdiji,

Niedostateczny:

- nie posiada zeszytu ¢wiczen lub podrecznika,

- odmawia odpowiedzi,

- nie orientuje sie w toku lekgcji,

- nie wykazuje zainteresowania omawianymi zagadnieniami.

Obowigzuje od 04 wrzesnia 2024r.



