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Rozdziat 1 ﬁ

1.

o kw

Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcgcych Nr 1 w Mielcu;

2) Gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 3;

3) ustawie — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.
Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.);

4) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Gimnazjum Nr 3 w ZSO Nr 1 w Mielcu;

5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), Samorzadzie
Uczniowskim i radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumieé organy dziatajgce w Szkole;

6) uczniach - nalezy przez to rozumieé ucznidow Szkoty;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw lub prawnych opiekunéw uczniéw Gimnazjum;

8) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ wychowawece lub innego pracownika pedagogicznego szkoty;
9) wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

10) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumiec zespot powotany przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:
dyrektor lub wicedyrektor oraz trzech nauczycieli zatrudnionych w szkole;

11) Sportowej Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ zespét powotany przez Dyrektora Szkoty
w sktadzie: dyrektor lub wicedyrektor oraz dwéch trenerdw;

12) organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejska Mielec;

13) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkota — nalezy przez to rozumieé Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty w Rzeszowie.

Organem wyzszego stopnia, w rozumieniu Kodeksu Postepowania Administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego jest Podkarpacki
Kurator Oswiaty.

§2

Gimnazjum jest publiczna szkotg powotang do realizacji konstytucyjnego prawa do nauki, wychowania i
opieki w rozumieniu ustawy z dnia 7wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

Gimnazjum nosi nazwe: Gimnazjum Nr 3 w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 1 im. st. sierz. pilota St.
Dziatowskiego w Mielcu.

Siedziba Gimnazjum znajduje sie w Mielcu przy ul. Tanskiego w budynku o numerze 3.

Patronem gimnazjum jest starszy sierzant pilot Stanistaw Dziatowski.

Gimnazjum jest jednostka budzetowg Gminy Miejskiej Mielec.

Zadania i kompetencje organu prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nad szkotg nadzér
pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad
dziatalnoscig szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslajg odrebne przepisy.

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina Miejska Mielec.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

Nadzor pedagogiczny nad gimnazjum sprawuje Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Ustalona nazwa: Gimnazjum Nr 3 im. st. sierz. pilota St. Dziatowskiego w Zespole Szkoét
Ogdlnoksztatcgcych Nr 1 w Mielcu uzywana jest na pieczgtkach i stemplach. Gimnazjum posiada piecze¢
urzedowq okragtg duzg i matg, stempel prostokatny z adresem, numerem telefonu, NIP - em i regonem
Gimnazjum.

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota ma wtasny sztandar, hymn i logo.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi trzy lata.

Zajecia odbywajg sie na jedng zmiane.

Gimnazjum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

W gimnazjum istniejg oddziaty integracyjne, ktérych organizacje okresla § 52.

Gimnazjum prowadzi proces dydaktyczny w oddziatach sportowych, ktérych funkcjonowanie okreslone
zostato w § 56.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych, technicznych i pracownikow
obstugi na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikdw szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne

przepisy.

Rozdziat 2 ﬁ

Przyjmowanie ucznidéw do gimnazjum

§3

Gimnazjum przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

Ucznidw przyjmuje sie do klas pierwszych po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
Warunkiem przyjecia ucznia do Gimnazjum jest Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i
zaswiadczenie o wyniku sprawdzianu po szkole podstawowe;j.

Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do Gimnazjum, w tym termin skfadania
dokumentdw, okresla wtasciwy kurator oswiaty.

§4

Do klasy | Gimnazjum przyjmuje sie z urzedu ucznidw zamieszkatych w jego obwodzie.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem Gimnazjum mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej, o ile dysponuje
ono wolnymi miejscami.

W wypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicow o przyjecie dziecka zamieszkatego poza obwodem
Gimnazjum jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi ono dysponuje, kandydatéw przyjmuje sie z
uwzglednieniem kryteriéw, okreslonych w Uchwale Rady Miejskiej w Mielcu w sprawie okreslenia
kryteridw, przyznawania im punktéw oraz okreslenia dokumentéow do ich potwierdzenia, w
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postepowaniu rekrutacyjnym do szkét podstawowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Miejska Mielec.

Kandydaci zwolnieni z obowigzku przystgpienia do zewnetrznego sprawdzianu poréwnywani sg z innymi
kandydatami bez uwzgledniania punktéw uzyskanych przez nich podczas sprawdzianu.

O przyjeciu kandydatdw, ktdrzy uzyskali w klasie szdstej nieodpowiednig lub naganng ocene zachowania,
decyduje Dyrektor Gimnazjum.

W wypadku réwnej liczby punktéw, wynikajgcych z kryteriéw okreslonych w Uchwale Rady Miejskiej w
Mielcu w sprawie okreslenia kryteridw, przyznawania im punktow oraz okreslenia dokumentéw do ich
potwierdzenia, w postepowaniu rekrutacyjnym do szkdét podstawowych i gimnazjow, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Mielec, o przyjeciu do gimnazjum w pierwszej kolejnosci
decydujg dodatkowe kryteria:

1) rodzenstwo realizujgce obowigzek szkolny w gimnazjum;

2) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw/opiekundw prawnych;

3) samotne wychowywanie dziecka przez rodzica;

4) przysposobienie lub piecza zastepcza sprawowana nad kandydatami do gimnazjum.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 6, majg jednakowa wartos¢ i wynoszg po 1 pkt.

§5

Ucznidw niepetnosprawnych przyjmuje sie do klasy integracyjnej na wniosek rodzicow dziecka
(prawnych opiekunéw) oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ze
wskazaniem na nauczanie i wychowanie integracyjne.

Do klasy integracyjnej przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci:

1) dzieci w normie intelektualnej z uszkodzonymi narzgdami ruchu, wzroku, stuchu;

N

) dzieci z uposledzeniem w stopniu lekkim;

) dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

) w wyjatkowych wypadkach, za zgodg Dyrektora Szkoty, do klas integracyjnych moga by¢ przyjete
dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym, ktdre wczesniej uczeszczaty do
oddziatéw integracyjnych w szkole podstawowe;j.

w

4

§6

Przy rekrutacji do klasy sportowej o specjalnosci pitka reczna, poza kryteriami, o ktérych mowa w § 4,
brany jest pod uwage réwniez wynik testu kwalifikacyjnego.

Test kwalifikacyjny przeprowadza Sportowa Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Gimnazjum.

§7

Ztozenie dokumentow po terminie lub podanie nieprawdziwych danych wytgcza kandydata z rekrutacji w
normalnym trybie.

W wyjgtkowych sytuacjach, o ktérych mowa w ust. 1, o przyjeciu kandydata do gimnazjum decyduje
Dyrektor.
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§8

Laureaci i finalisci konkurséw organizowanych przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty przyjmowani s
do gimnazjum niezaleznie od powyzszych kryteriéw.

§9

Kandydat do Gimnazjum winien dostarczy¢ do sekretariatu szkoty nastepujgce dokumenty:
1) formularz zgtoszenia (dotyczy ucznidw zamieszkatych w obwodzie Gimnazjum);

2) wniosek (dotyczy uczniéw zamieszkatych poza obwodem Gimnazjum).

Do whniosku dofacza sie:

1) oryginat Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

2) zaswiadczenie o wyniku sprawdzianu;

3) dwa podpisane zdjecia legitymacyjne;

4) karte zdrowia;

5) oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekunéw (jesli dotyczy § 4 ust. 6 pkt 4);

6) oswiadczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (dotyczy ucznidw niepetnosprawnych -

kandydatéw do klasy integracyjnej);
7) inne (wedtug uznania).

§10

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Gimnazjum.

Do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdélnosci:

1) ustalenie wynikdow postepowania rekrutacyjnego — listy kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych w formie wykazu zawierajacego imie i nazwisko;

2) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

3) w przypadku nieprzyjecia kandydata - podanie przyczyny odmowy na wniosek rodzica.

§11

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listow kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw oraz
informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do Gimnazjum.

Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Gimnazjum, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
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3. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do Gimnazjum. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

4. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie Gimnazjum. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej.

5. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdrej mowa w ust. 3, jest okreslany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;j.

§12

1. Uczniowi, ktdry nie znalazt sie na licie przyjetych do Gimnazjum, przystuguje prawo do odwotania sie od
decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 7 dni od ogtoszenia wynikow

2. W wypadku, gdy Gimnazjum bedzie dysponowac¢ wolnymi miejscami, przeprowadzone zostanie
postepowanie uzupetniajgce.

3. W wypadku, o ktdrym mowa w ust. 1, zainteresowani uczniowie winni dostarczy¢ wnioski lub zgtoszenia
do sekretariatu Szkoty.

4. Dyrektor Gimnazjum rozpatruje odwotania od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, o ktérym mowa w
ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

§13

1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do kornca okresu, w ktéorym uczen
uczeszcza do Gimnazjum.

2. Dane osobowe kandydatéow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego s3
przechowywane w Gimnazjum przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie Dyrektora Gimnazjum
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

Rozdziat 3 ﬁ

Cele i zadania Gimnazjum oraz sposoby ich realizacji

8§14

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
koncentrujac sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej.

2. Nauczyciele dazg do wszechstronnego i komplementarnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy
edukacyjnej i podejmujg dziatania majace na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow.
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3. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zdan w zakresie nauczania,
ksztatcenia umiejetnosci i wychowania, uwzgledniajgc indywidualne zainteresowania, potrzeby i
mozliwosci psychofizyczne ucznidw. Zadania te tworzg wzajemnie uzupetniajgce sie i rownowazine
wymiary pracy kazdego nauczyciela.

4. Gimnazjum wspomaga wychowawczg role rodziny. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w
sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci i mtodziezy.

5. Obok zadan wychowawczych nauczyciele wykonujg rowniez dziatania opiekuncze i profilaktyczne,
odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

§15

Dziatalnos¢ dydaktyczno - wychowawcza Gimnazjum jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programdéw nauczania, ktdry, uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje catg
dziatalnos$¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczy, ktéry opisuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli;

3) Program profilaktyki, ktéry obejmuje dziatania zmierzajgce do zapobiegania zjawisku niedostosowania
spotecznego;

4) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktéry okresla dziatania podejmowane przez
Gimnazjum w celu przygotowania ucznidéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia;

5) Szkolny zestaw programow nauczania, Program wychowawczy, Program profilaktyki i Wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego tworzg spdjng catosc.

§16

Edukacja w Gimnazjum, wspomagajgc rozwdj ucznia jako osoby i jednostki spotecznej, przede wszystkim:

1) wprowadza ucznia w Swiat nauki, kultury i sztuki przez poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i metod
wtasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie;

2) ksztatci umiejetnosé wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania zadan i
rozwigzywania probleméw;

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia, wdrazajgc do samodzielnosci;

4) rozwija umiejetnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych doswiadczen we wspdtzyciu i
wspotdziataniu w grupie réwiesniczej;

5) pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji.

§17

W zakresie dziatalnosci wychowawczej Gimnazjum w szczegdlnosci:

1) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreslonych w ustawie i
przepiséw do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosownie do warunkéw Szkoty i wieku
ucznidéw poprzez:
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2)
3)
4)
5)
6)
7)

a)
b)
c)

zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw Szkoty,
systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowan ucznidw,
realizowanie Programu wychowawczego;

upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;

ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);

sprzyja zachowaniom proekologicznym;

szanuje indywidualnos¢ uczniéw i ich prawo do witasnej oceny rzeczywistosci;

budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty i Srodowiska;
wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

§18

Dziatalnos¢ profilaktyczna w Gimnazjum polega w szczegdlnosci na:

1)

u b W N

)
)
)
)

systematycznym rozpoznawaniu i diagnozowaniu zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem;
informowaniu o narkomani i jej skutkach;

wspotpracy z rodzicami dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem;

poradnictwie w zakresie zapobiegania uzaleznieniom od srodkéw i substancji psychoaktywnych;
przygotowaniu nauczycieli i 0séb zajmujacych sie wychowaniem dzieci i mtodziezy do
przeciwdziatania narkomani.

Gimnazjum podejmuje dziatania interwencyjne polegajgce na powiadomieniu rodzicéw i Policji w
sytuacjach kryzysowych w szczegdlnosci, gdy dzieci lub mtodziez uzywaja, posiadajg lub rozprowadzaja
Srodki lub substancje psychoaktywne.

Gimnazjum opracowuje, zgodnie ze Statutem, strategie dziatarn wychowawczych i zapobiegawczych oraz
interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, ktéra uwzglednia w szczegélnosci:

1)

8)

9)

systematyczne prowadzenie w Srodowisku szkolnym edukacji prozdrowotnej, promocji zdrowia
psychicznego i zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy, rodzicéw oraz nauczycieli;

okreslenie zadan wszystkich pracownikéw Gimnazjum w zakresie pomocy dzieciom i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

procedury postepowania w sytuacjach szczegdlnych zagrozen zwigzanych ze srodkami odurzajgcymii
substancjami psychotropowymi z uwzglednieniem zadan oséb podejmujacych interwencje;
wspotprace z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i zapobiegawczych, prozdrowotnych oraz
interwencyjnych;

aktywny udziat dzieci i mtodziezy w zajeciach profilaktycznych i w zajeciach umozliwiajgcych,
alternatywne wobec zachowan ryzykownych, zaspokajanie potrzeb psychicznych i spotecznych;
dostosowanie tresci i formy zaje¢ profilaktycznych do zachowan ryzykownych dzieci i mtodziezy oraz
stopnia zagrozenia;

sposdb wspdtdziatania pracownikéw Gimnazjum ze stuzbg zdrowia i Policjg w sytuacjach
wymagajgcych interwencji;

wspotprace z réznymi instytucjami, w szczegdlnosci z organizacjami pozarzgdowymi, wspierajgcymi
dziatalno$¢ Gimnazjum w zakresie rozwigzywania problemoéw dzieci i mtodziezy;

wspieranie dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, rozwijanie ich poczucia wtasnej wartosci
oraz motywowanie do podejmowania réznych form aktywnosci, w tym aktywnosci pozaszkolnej,
zaspokajajacych ich potrzeby psychiczne i spoteczne, rozwijajacych zainteresowania i umiejetnosci
psychospoteczne;

10) doskonalenie nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy

oraz sposobu podejmowania wczesnej interwencji w sytuacji zagrozenia uzaleznieniem.
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§19

Zadania Gimnazjum w zakresie poradnictwa edukacyjno - zawodowego realizowane sg poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

prowadzenie dziatalnosci informacyjno- doradczej;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

przeprowadzenie zaje¢ przygotowujgcych uczniéw do swiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej;

wspotprace z instytucjami zajmujgcymi sie rynkiem pracy, a w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno
- pedagogicznymi oraz innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom;

pomoc i udostepnianie informacji o szkotach ponadgimnazjalnych, wyzszych, policealnych i systemie
ksztatcenia ustawicznego;

wspotprace wszystkich pracownikéw szkoty w celu realizacji zadan.

§20

Zadania opiekunicze Gimnazjum realizowane sg na nastepujacych zasadach:

1)

6)

7)

8)

9)

opieke nad uczniami przebywajagcymi w Gimnazjum podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych
sprawuje wyznaczony do tego celu nauczyciel w ramach pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej;

zasady sprawowania opieki w trakcie wycieczek i rajdéw oraz zaje¢ organizowanych poza szkotg okreslaja
odrebne przepisy;

organizacja dyzurdw nauczycielskich w szkole odbywa sie wedtug planu dyzuréw na dany okres lub rok
szkolny, a sposdb ich petnienia okresla Regulamin dyzuréw;

w czasie zaje¢ obowigzkowych uczen korzysta z wyznaczonych sal lekcyjnych i sprzetu umieszczonego w
tych salach, stosujgc sie do obowigzujgcych regulamindw, przepisow bhp i przepisow
przeciwpozarowych;

wychowawca klasy zobowigzany jest do przekazywania informacji dotyczacej zasad prawidtowego
korzystania z pomieszczen, zachowania fadu, porzadku i czystosci pomieszczen, bezpieczeristwa
wtasnego i innych oséb;

nauczyciele przedmiotéw podczas ¢wiczen, pokazéw i doswiadczen udzielajg instruktarzu majgcego na
celu bezpieczne wykorzystanie pomocy i sprzetu;

nauczyciele wychowania fizycznego zobowigzani sg zwraca¢ uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej, wydolnosci organizmu ucznia i zalecen lekarskich dotyczacych jego stanu zdrowia;

opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych organizuje
pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas;

statg lub dorazng pomoc dla ucznidw pochodzgcych z rodzin o trudnej sytuacji materialnej organizuje
pedagog;

10) uczniowie majg zapewniong opieka higieniczno - lekarska;
11) uczen ma obowigzek przestrzegania Statutu Gimnazjum i wewnetrznych zarzadzen Dyrektora;
12) Dyrektor Gimnazjum zapewnia warunki pracy i nauki zgodne z przepisami bhp.
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1.

2.

1.

§21

Gimnazjum podejmuje dziatania zmierzajgce do przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a w
szczegoblnosci:

1)

2)

diagnozuje sytuacje i potrzeby osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w

rodzinie, w tym szczegdlnie wobec dzieci;

udziela kompleksowej informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub osobie

najblizszej o:

a) mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach swiadczgcych specjalistyczng
pomoc na rzecz oséb dotknietych przemoca w rodzinie,

b) mozliwosciach podjecia dalszych dziatann majacych na celu poprawe sytuacji osoby, co do ktérej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie;

organizuje niezwtocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby, co do

ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie;

prowadzi rozmowy z osobami, wobec ktdrych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie, na

temat konsekwencji jej stosowania oraz o mozliwosciach podijecia leczenia lub terapii i udziale w

programach oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

Tryb postepowania w wypadku uzyskania informacji o podejrzeniu przemocy w rodzinie wobec dziecka
lub innej osoby wspdlnie z nim zamieszkujgcej stanowig odrebne procedury, ktére stanowig integralng
czesc Statutu.

Rozdziat 4 ﬁ

Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Gimnazjum

§22

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna organizowana jest dla uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

niepetnosprawnych;

niedostosowanych spotecznie;

zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
szczegoblnie uzdolnionych;

ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

chorych przewlekle;

bedacych w sytuacji kryzysowej i traumatycznej;
majacych niepowodzenia szkolne;

10) zaniedbanych $rodowiskowo;
11) z trudnosciami adaptacyjnymi.
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§23

W gimnazjum organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczng w nastepujgcych formach:
1) zajecia rozwijajace uzdolnienia - dla uczniéw zdolnych (liczba uczestnikéw - do 8);

2) zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze — dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w

spetnianiu wymagan wynikajacych z podstawy programowej (liczba uczestnikéw - do 8);
3) zajecia specjalistyczne:

a) korekcyjno - kompensacyjne — dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie ( liczba uczestnikow - do 5),

b) logopedyczne - dla ucznidw z zaburzeniami mowy (liczba uczestnikéw - do 4),

c) socjoterapeutyczne - dla uczniéw z zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne
(liczba uczestnikéw - do 10),

d) inne o charakterze terapeutycznym,

e) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia,

f) warsztaty,

g) porady ikonsultacje.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia oraz dydaktyczno — wyréwnawcze trwajg 45 min, a zajecia specjalistyczne

— 60 min. W uzasadnionych wypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 min, zachowujgc dla uczniéw taczny czas zajeé.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, dydaktyczno — wyréwnawcze oraz specjalistyczne prowadzg nauczyciele i

specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.
Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele i specjalisci
(psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi).

§24

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana i organizowana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) instytucjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela lub specjalisty;

4) higienistki szkolnej;

5) poradni;

6) asystenta rodziny;

7) kuratora sgdowego.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole udzielana jest rodzicom, uczniom i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
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§ 25

Nauczyciele oraz specjalisci rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.
Nauczyciele i specjalisci prowadzg w szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z
uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu sie czy szczegélnych uzdolnien.
Nauczyciele i specjalisci prowadzg réwniez doradztwo edukacyjno - zawodowe.

W przypadku stwierdzania, ze uczet wymaga objecia pomocg psychologiczno - pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z nim i informuje o tym
wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistéw o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe.

W wypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng,
wychowawca w porozumieniu z wicedyrektorem ds. dydaktycznych i pedagogiem Szkoty planuje i
koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej, tzn. ustala formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin.

Wychowawca klasy, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wspoétpracuje
z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, specjalistami, poradnig i innymi osobami czy instytucjami w
zaleznosci od potrzeb.

Tryb udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej stosuje sie odpowiednio do ucznidow
posiadajgcych opinie poradni, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania oraz uwzglednia sie
zalecenia w nich zawarte.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng, ustalonych dla uczniow formach,
okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin informuje sie rodzicéw ucznia pisemnie.

§ 26

W wypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest zadaniem zespotu nauczycieli
uczacych danego ucznia. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda

realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym (IPET).

Program, o ktérym mowa w ust. 2, okresla:

1) zakres i sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, o
ktdrym mowa w przepisach w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych, w
szczegoblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowanie dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, w tym wypadku:
a) ucznia niepetnosprawnego — dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,
€) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktdrym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;
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4) dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspétdziatania z
poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, specjalnymi
os$rodkami szkolno - wychowawczymi, mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi, mtodziezowymi
osrodkami socjoterapii, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami ucznia.

4. Program opracowuje zespot, ktdry tworzg nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem, zwany
dalej ,,zespotem”.

5. Zespdt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, w tym poradnia
specjalistyczna.

6. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
nie dtuzej jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w terminie do 30 wrzesnia po
rozpoczeciu przez ucznia nauki w klasie I.

7. Prace zespotu, o ktéry mowa w ust. 4, koordynuje wychowawca klasy, do ktdrej uczeszcza uczen.

8. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb.

9. W spotkaniach zespotéw mogg takze uczestniczyé:

1) na wniosek Dyrektora Gimnazjum — przedstawiciel poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicdw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

10. Zespodt, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej udzielanej uczniowi, oraz, w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

11. Oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie w zaleznosci od potrzeb, we
wspdtpracy z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.

12. Rodzice ucznia oraz petnoletni uczert mogg uczestniczy¢ w opracowaniu i modyfikacji programu.

13. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja, na ich wniosek, kopie programu.

Rozdziat 5 ﬁ

Organy Gimnazjum i ich kompetencje
§ 27

1. Organami Gimnazjum s3:
1) Dyrektor Gimnazjum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kompetencje ww. organdw oraz szczegdtowe zasady ich wspodtdziatania okreslajg ustawy i
rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy wewnetrzne.

3. W celu biezgcej wymiany informacji i pogladéw poszczegdlne organy Gimnazjum mogg zapraszac na
swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw.
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Uchwaty organéw Gimnazjum podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji stanowigcych podaje sie
do ogdlnej wiadomosci w Szkole w formie pisemnych testéw, uchwat lub innych dokumentow.
Zapewnia sie kazdemu z organow mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg i Statutem szkolnym.

Kazdy organ szkoty moze wtgczyc sie do rozwigzywania konkretnych probleméw Gimnazjum, proponujac
swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w Gimnazjum organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.

§28

Dyrektor Gimnazjum:

1)

kieruje szkota jako jednostkg organizacyjng samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

5)

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig Gimnazjum, reprezentuje je na zewnatrz. Jest bezposrednim
przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Gimnazjum.

Ogélny zakres kompetencji, zadan i obowigzkdw Dyrektora Gimnazjum okresla ustawa i inne przepisy
szczegbtowe.

§29

Do kompetencji Dyrektora Gimnazjum nalezy:

1)

w zakresie dziatalnosci podstawowej:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
)

k)

planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty,

stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych Szkoty,

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego,

wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza
Szkotg,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Gimnazjum, przenoszenia ich do klas
lub oddziatow,

wystepowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskéw
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty, ze
szczegdlnym uwzglednieniem jakosci jej pracy,

organizowanie warunkow do prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

przestrzeganie postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow,
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m) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz placéwkami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk

n)
o)
p)
q)
r)

s)

t)

u)
v)

pedagogicznych,

tworzenie zespotéw wychowawczych i zespotéow przedmiotowych oraz innych wynikajgcych z
biezgcych potrzeb szkoty,

podejmowanie decyzji w sprawach przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

organizowanie nauczania indywidualnego i zaje¢ dodatkowych,

zapewnienie warunkéw do realizacji projektéw edukacyjnych dla ucznidw Gimnazjum oraz
podejmowanie decyzji o ewentualnym zwolnieniu ucznia z obowigzku udziatu w projekcie,
odpowiadanie za realizacje zalecenn wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

dostosowanie warunkéw i formy egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb ucznia po
przedtozeniu przez rodzicéw/prawnych opiekundéw stosownej opinii badZ orzeczenia z publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej;

realizowanie zadan w procesie rekrutacyjnym, a w szczegélnosci:

- ustalenie oraz podanie do publicznej wiadomosci zasad rekrutacji,

- powotanie komisji rekrutacyjnej, okreslenie jej zadan oraz wyznaczenie jej przewodniczgcego,

- przeprowadzenie procedury rekrutacji wg kryteriow okreslonych w § 2,

- podanie do publicznej wiadomosci wynikéw rekrutacji;

wspotpraca z Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim;

udzielanie Radzie Rodzicéw informacji o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Gimnazjum.

w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)
c)

d)

opracowanie arkusza organizacji Gimnazjum,

ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢,

podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami,

podejmowanie decyzji wraz z Radg Pedagogiczng, czy i kiedy odpracowane zostang zajecia szkolne,
ktdre nie odbyty sie z powoddw niezaleznych od pracownikéw Gimnazjum;

w zakresie spraw finansowych:

a)
b)

c)

opracowanie planu finansowego gimnazjum,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicow,

realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci przez dysponowanie okreslonymi w nim srodkami,
stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkét;

w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno - gospodarczg Gimnazjum,

organizowanie oraz nadzorowanie pracy sekretariatu Gimnazjum,

nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukéw szkolnych,

organizowanie wyposazenia Gimnazjum w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

organizowanie przeglagdu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a)
b)

c)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikdw ustalonego porzadku oraz dbatosci o
czystosc i estetyke Gimnazjum,

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.
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§30

Dyrektor w szczegdlnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Gimnazjum;

2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom
Gimnazjum;

3) wnioskuje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Gimnazjum;

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikdw Gimnazjum, zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow;

5) administruje zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

§31

1. W szkole jest stworzone stanowisko wicedyrektora ds. dydaktycznych i wicedyrektora ds.
wychowaweczych.

2. Wicedyrektor ds. dydaktycznych wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie kierowania i
nadzorowania pracy dydaktycznej przez:
1) zabezpieczenie nauczycielom petnej dokumentacji programowej;

2) nadzorowanie pracy zespotu nauczycieli;
3) nadzorowanie pracy biblioteki szkolnej;
4

Ul

nadzor nad przygotowaniem uczniéw do konkursdow przedmiotowych i artystycznych;
nadzorowanie witasciwej realizacji przez nauczycieli obowigzujgcych programoéw nauczania,
rytmicznego oceniania uczniéw.
3. Wicedyrektor ds. wychowawczych wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie kierowania i
nadzorowania pracy wychowawczej i opiekuniczej poprzez:
1) czuwanie nad wtasciwym przebiegiem uroczystosci i apeli na terenie Gimnazjum;
2) kontrole dyzuréw nauczycieli;
3) organizowanie i kontrolowanie zastepstw podczas nieobecnosci nauczycieli;
4) nadzorowanie realizacji zadan wychowawczych wynikajgcych z Programu wychowawczego i
profilaktycznego Gimnazjum;
5) kontrolowanie i nadzorowanie odpowiedniego planowania wycieczek szkolnych, w tym
dokumentacji zwigzanej z tymi dziataniami.
4. Wicedyrektor ds. dydaktycznych oraz wicedyrektor ds. wychowawczych wykonujg zadania zlecone przez
Dyrektora w zakresie kierowania polityka kadrowg poprzez:
1) zgtaszanie wnioskéw w sprawie wyrdzniania, nagradzania i karania pracownikéw Gimnazjum;
2) przygotowanie projektéw oceny pracy podlegtych nauczycieli;
3) uktadanie przydziatdow czynnosci dla nauczycieli;
4) udzielanie pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;
5) ksztattowanie odpowiedniej atmosfery i dyscypliny pracy w Gimnazjum;
6) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

)
)
) nadzér nad opracowaniem harmonogramu zaje¢ pozalekcyjnych;
)
)

(&)
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§ 32

Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego Dyrektor, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego, Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej.

W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdw stuzbowych, zakres zastepstwa wicedyrektora
rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§33

W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg, jako gtos doradczy, braé takze udziat inne osoby zaproszone

przez jej przewodniczgcego lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej ZSO Nr 1 w Mielcu,

uchwalony przez Rade, normujacy w szczegdlnosci nastepujace dziatania:

1) sposoéb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej;

) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej;

) kompetencje przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej osdb niebedgcych cztonkami tego
organu Gimnazjum.

A W N

§34

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

ustalanie szczegdtowych kryteriow ocen zachowania ucznia oraz trybu odwotawczego w tym zakresie, po
uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego Rady Rodzicow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Gimnazjum;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum;

zatwierdzanie planu pracy Gimnazjum na kazdy rok szkolny;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy w przypadku ukonczenia przez niego 18 roku
Zycia;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Gimnazjum przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci;

uchwalanie Statutu Gimnazjum i zmian w Statucie Gimnazjum.
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§35

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzgcy Szkote;

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

3) prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

4) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk;

5) organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

6) projekt planu finansowego Szkoty;

7) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

8) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych;

9) zestawy podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych na trzy lata;

10) podjecie w szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 ustawy.

Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innej sprawie.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowaé o odwotanie 0séb zajmujgcych stanowiska kierownicze w szkole;

2) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

§ 36

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego okresu, po zakoriczeniu rocznych zajec lub w miare potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicédw lub co najmniej
1/3 jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3 podejmowane zwyktg
wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie z trybem okreslonym
w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Gimnazjum.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg w formie pisemnej. Sposdb dokumentowania
dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogicznej Gimnazjum.

§37

W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.
W skfad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicow uczniow Szkoty.
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Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicéw do pracy w innych organach, okresla Regulamin Rady Rodzicéw
ZS0O Nr 1 w Mielcu.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicdw organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z Radg
Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych Zrédet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (fundusz Rady Rodzicéw).

Zasady wydatkowania srodkéw funduszu okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicdw nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

§38

Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program wychowawczy;

3) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program profilaktyki.

Programy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 Rada Rodzicoéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.

W wypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicdw nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programoéw: wychowawczego i profilaktyki, programy te
ustala Dyrektor Gimnazjum w uzgodnieniu z organami sprawujgcymi nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora Gimnazjum obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§39

Rada Rodzicow opiniuje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

projekt planu finansowego Szkoty przedtozony przez Dyrektora;

podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;

zestawy podrecznikdow;

wprowadzanie zaje¢ dodatkowych;

prace nauczyciela do ustalania oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;
program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w wypadku, gdy nadzor
pedagogiczny poleca taki opracowac.

Rada Rodzicéw moze:

1)
2)

3)

4)

whioskowac do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela stazysty;
wystepowac do Dyrektora, innych organéw Gimnazjum, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

delegowad swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora Gimnazjum;

opiniowac dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.
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§40

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg z mocy prawa wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad Uczniowski jest organizacjg niezalezng, a jej organy sg reprezentantami ogdéfu ucznidw szkoty.
Zasady dziatalnos$ci Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego ZSO Nr 1 w
Mielcu.

§41

Organami Samorzadu s3:

przewodniczgcy Rady Samorzadu Uczniowskiego;
Rada Samorzadu Uczniowskiego;
rada przedstawicieli samorzagddw klasowych.

§42

Do zadan Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegélnosci:

6)
7)

pobudzanie ucznidw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;
wspotdziatanie w rozwijaniu zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno — krajoznawczych,
organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéw do wykonywania niezbednych prac na
rzecz klasy i Gimnazjum;

organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole, w Srodowisku
réowiesniczym i rodzinnym;

zgtaszanie ucznidow do wyrdznien i nagréd, a takze kar;

rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.

W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie regulaminu swojej
dziatalnosci, o ktorym mowa w § 40 ust. 4.

Do kompetencji opiniujgcych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1)

2)

mozliwos¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Gimnazjum wnioskéw i opinii we wszystkich
sprawach Gimnazjum, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw;
wyrazanie opinii w sprawie:

a) Programu Wychowawczego Gimnazjum,

b) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

c) oceny pracy nauczyciela — na wniosek Dyrektora.

Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

Dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Gimnazjum oraz regulaminami
wewnetrznymi.
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§43

Wszystkie organy Gimnazjum wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetenciji.

Kazdy organ Gimnazjum planuje swojg dziatalno$é na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
(sporzadzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentdéw przekazywane sg Dyrektorowi Szkoty w celu ich
powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi Gimnazjum.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze witgczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

Organy Gimnazjum moga zapraszac¢ na swoje planowane zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladdéw i informacji.

Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprécz uchwat
personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swojg reprezentacije, tj.
Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej
zebraniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci wedtug
zasad okreslonych w Statucie Gimnazjum.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem zasad okreslonych w § 44
niniejszego Statutu.

Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegdlnych
organdw Gimnazjum organizuje Dyrektor.

§ 44

Rozstrzyganie konfliktéw i sporéw w Gimnazjum odbywa sie na nastepujacych zasadach:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicéw i uczniow
rozstrzyga Dyrektor z mozliwoscig odwotania sie stron do organu prowadzacego szkote;

2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy uczniem a
nauczycielem rozstrzygajg wychowawcy klas z mozliwoscig odwotania sie stron do Dyrektora;

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty, a takze miedzy nauczycielem
(wychowawcg) a rodzicami ucznidw rozstrzyga Dyrektor z mozliwoscig odwotania sie stron do
organu prowadzgcego szkote lub sadu;

4) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkofg oraz konflikty miedzy nauczycielami i
pracownikami szkoty a Dyrektorem rozwigzuje organ prowadzacy szkote z mozliwoscig odwotania sie
stron do sadu.

W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowac sie zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz dobra

publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

Sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspétdziatania Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Samorzadu

Uczniowskiego, Rady Rodzicdw muszg by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych

stron.
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Rozdziat 6 ﬁ

Organizacja Gimnazjum
§45

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

Program szkoty;
Program wychowawczy;
Program profilaktyki;

1)
2)
3)
) arkusz organizacyjny Szkoty;
)
)

U b

tygodniowy rozktad zaje¢;
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

)

§ 46

1. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji szkoty opracowywany
przez Dyrektora na podstawie planu nauczania.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy Gimnazjum.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw Szkoty, tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin, w tym két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

§47

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§48

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Podstawowag jednostkg organizacyjng Gimnazjum jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programow dla danej klasy.
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Przecietng liczbe ucznidow w oddziale ustala organ prowadzacy Gimnazjum.

Podstawowag forma pracy Gimnazjum sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze, prowadzone w systemie:

1) klasowo - lekcyjnym;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy;

3) w strukturach miedzyoddziatowych dla zaje¢ z jezykdw obcych, wychowania fizycznego, zajec
artystycznych, zajeé technicznych;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formie zajec pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia wyréwnawcze, inne
formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym z
ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza sie
prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: edukacji dla bezpieczenstwa, zajec artystycznych, zajec
technicznych, wychowania fizycznego (2 godz.), zajeé artystycznych;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne, krajoznawcze. Organizacje tego typu zajec okreslajg przepisy Regulaminu
organizowania wycieczek.

(uchylony).

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych wypadkach (np. brak pragdu, awaria urzagdzen wodnych, kanalizacyjnych, grzewczych)

dyrektor ma prawo zmienic czas trwania godziny lekcyjne;j.

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie na jedng zmiane i zaczynajg od godziny 8.00.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 5 do 20 minut.

§49

Dyrektor opracowuje szkolny plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres ksztatcenia z

zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

Gimnazjum organizuje nauke religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowe] organizuje sie zajecia z zakresu wychowania do

zycia w rodzinie w ramach godzin do dyspozycji dyrektora, w tym godzin z podziatem na grupy chtopcéw

i dziewczat.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 3, jezeli jego rodzice zgtaszajg Dyrektorowi

w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg

wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej oraz na ukoiczenie Gimnazjum przez ucznia.

Na swiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu przeznaczonym

na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:

1) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zajeé;

2) ocene z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zaje¢, bez wskazywania, z jakich zajec
jest to ocena;

3) ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i z etyki.
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§ 50

1. W gimnazjum zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koriczg w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w
pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po
dniu 1 wrzesnia.

2. Zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustala sie dni wolne od zaje¢ dydaktycznych:

1) zimowa przerwe sSwiateczng;
2) ferie zimowe;

3) wiosenna przerwe swigteczng;
4) ferie letnie.

§51

1. W ciggu danego roku szkolnego Dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
kalendarzem roku szkolnego.

2. W czasie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych Gimnazjum realizuje nastepujace cele:
1) przeprowadzanie egzaminu gimnazjalnego;

2) integrowanie zespotéw klasowych i spotecznosci uczniowskiej;

3) budowanie tradycji szkolnych;

4) ksztattowanie umiejetnosci tworczego i aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) propagowanie zdrowego stylu zycia;

6) przedstawianie osiggnac klasy i szkoty;

7) prezentowanie dorobku zajeé pozalekcyjnych;

8) rozwijanie wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem.

§52

1. W szkole, za zgodg organu prowadzgcego, tworzone sg klasy integracyjne w celu umozliwienia uczniom
niepetnosprawnym zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miare ich potrzeb.

2. Liczba uczniéw w klasie integracyjnej powinna wynosi¢ od 15 do 20 osdb, w tym od 3 do 5 uczniéw
niepetnosprawnych.

3. Liczba ucznidw, o ktérych mowa w ust. 2, za zgodg organu prowadzgcego moze by¢ nizsza.

§53

Szkota zapewnia dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
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3)

4)
5)
6)

realizacje programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki, dostosowanych do

indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich

form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;

zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb;

integracje ze srodowiskiem réowiesniczym;

pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej oraz niedostosowanej

spotecznie w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu ich rozwoju.

Do celéw i zadan klasy integracyjnej nalezy:

a) ksztattowanie wiasciwych postaw uczniéw, rodzicdw i nauczycieli wobec oséb niepetnosprawnych,

b) integrowanie zespotu klasowego,

c) tworzenie prawidtowych relacji spotecznych pomiedzy uczniami,

d) uczenie sie wspoétdziatania i wspierania przez ucznidw,

e) doprowadzenie kazdego ucznia w jego rozwoju i poznaniu tak daleko, jak to mozliwe, uwzgledniajac
jego indywidualne mozliwosci i predyspozycje.

§ 54

Gimnazjum zatrudnia nauczycieli posiadajgcych specjalne kwalifikacje (nauczycieli wspomagajgcych) w

celu wspodtorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) rozpoznajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie;

2) wspdtorganizujg zajecia edukacyjne i prace wychowawczg w formach integracyjnych, w
szczegoblnosci:

a) wspdlnie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne wybierajg lub opracowujg programy
nauczania,

b) dostosowujg realizacje programdéw nauczania, Programu wychowawczego i Programu
profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie,

c) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie, wspdlnie z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia edukacyjne, opracowujg dla kazdego ucznia i realizujg indywidualne programy
edukacyjne okreslajgce zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zajec
rewalidacyjnych;

3) prowadzg zajecia rewalidacyjne;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spoteczne;

5) prowadzg lub organizujg réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla dziecka i
jego rodziny.

Opieke, wychowanie i ksztatcenie w klasie integracyjnej organizuje sie poprzez dostosowanie tresci,

metod i organizacji pracy do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci rozwojowych uczniéw.

Szkota w miare mozliwosci zapewnia odpowiednie wyposazenie i oprzyrzgdowanie stanowiska ucznia

niepetnosprawnego.
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§55

1. Zazgodg organu prowadzgcego Dyrektor Gimnazjum przydziela dodatkowe godziny na prowadzenie

zajec rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi w wymiarze do 10 godzin tygodniowo na klase.
2. Zajecia rewalidacyjne mogg by¢ prowadzone w formie:

1) zajec¢ dydaktyczno —wyréwnawczych;

2) zajec korekcyjno — kompensacyjnych;

3) zajec socjoterapeutycznych;

4) terapii logopedycznej;

5) gimnastyki korekcyjnej;

6) rehabilitac;ji.

§ 56

1. W Gimnazjum istnieje oddziat sportowy o specjalnosci pitka reczna.
2. Zasady organizacji klasy sportowej:
1) liczba ucznidow w oddziale po ostatecznej rekrutacji nie moze by¢ nizsza niz 20;
2) uczniowie realizujg zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 10 godzin w tygodniu.

§57

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe:

1) w szkole funkcjonujg: humanistyczny zespot przedmiotowy, zespét przedmiotowy nauczycieli
jezykéw obcych, matematyczno — przyrodniczy zespot przedmiotowy i zespdt przedmiotowy
nauczycieli wychowania fizycznego;

2) pracg zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez dyrektora na wniosek zespotu,
przewodniczacy zespotu.

3) zespdt przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny;

4) celeizadania zespotfu przedmiotowego obejmujg miedzy innymi:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji programoéw
nauczania i korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji
w sprawie wyboru programoéw nauczania,

b) opracowanie sposobow oceniania przedmiotowego oraz sposobow badania wynikéw nauczania,

c) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

d) wybdr podrecznikéw na trzy lata nauki,

e) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programoOw nauczania.

2. W razie wystgpienia uzasadnionej potrzeby dyrektor gimnazjum moze powotaé zespoty problemowe:

1) pracg zespotu kieruje przewodniczgcy wybrany przez zespét lub wskazany przez dyrektora

gimnazjum;

str. 26



2) przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegdlnych zadan.

§58

1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze.

2. W skitad zespotu wychowawczego wchodza: dyrektor, pedagog, wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza
dany uczen z okreslonym problemem, nauczyciele uczacy w danej klasie.

3. Zespoty wychowawcze zbierajg sie, jezeli zaistnieje taka potrzeba, tzn. pojawi sie problem do
rozwigzania, informacja do przekazania.

4. Inicjatorem spotkania zespotu wychowawczego moze byé: dyrektor, pedagog, wychowawca, nauczyciel —
kazdy, kto widzi takg potrzebe, kto uwaza, ze problem, np. danej klasy, ucznia nalezy przedstawi¢ w
szerszym gronie.

5. Celem powotywania zespotéw wychowawczych jest:

1) integrowanie dziatan wychowawczych;

2) poznawanie sytuacji zyciowej ucznidw;

3) wzajemne wspieranie sie uczagcych w rozwigzywaniu okreslonego problemu;
4) korygowanie btedéw w postepowaniu wobec ucznidw;

5) poprawa sytuacji szkolnej czy zyciowej uczniow.

§ 59

1. W Gimnazjum istnieje zespot do spraw integracji.
2. Do zadan zespotu ds. integracji nalezy:
1) podejmowanie dziatan wychowawczych w kierunku wytworzenia prawidtowych relacji szkoty z
rodzicami ucznidw klas integracyjnych;
2) praca w zakresie podnoszenia poziomu wiedzy o integracji na spotkaniach z nauczycielami uczgcymi
w klasach integracyjnych;
3) dazenie do uwzgledniania faktu istnienia klas integracyjnych w kalendarzu imprez szkolnych i
pozaszkolnych;
4) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu przyblizenie istoty integracji wsrdd nauczycieli i ucznidéw;
5) prezentowanie prac ucznidw z klas integracyjnych na forum szkoty i poza szkotg;
6) dbatos¢ o prawidtowe relacje uczen — uczen, nauczyciel — uczen, stwarzajgce atmosfere wzajemnej
zyczliwosci powodujacej prawidtowe postrzeganie niepetnosprawnych.

Rozdziat 7 ﬁ

Nauczyciele i inni pracownicy Gimnazjum
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§ 60

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, a takze poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniéw.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczernstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowad na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
stanowigce zagrozenie bezpieczeristwa uczniow.

Nauczyciel powinien niezwtocznie zawiadomic Dyrektora Gimnazjum o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia
uczniow.

Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie placéwki, w razie
potrzeby zwrdcic¢ sie o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o
fakcie przebywania oséb postronnych.

Upowazniony przez Dyrektora Gimnazjum pracownik obstugi powinien zwrdécié sie do osoby, o ktérej
mowa w ust. 6, o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic o tym fakcie Dyrektora lub
skierowac te osobe do Dyrektora.

§61

W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1)

2)

sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;

zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez realizacje programow
nauczania, wybér odpowiednich do programoéw nauczania podrecznikdéw, stosowanie wtasciwych metod
nauczania, systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢, petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
prowadzenie zaje¢, wfasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej;

dba o pomoce dydaktyczno -wychowawcze i sprzet szkolny;

sprawuje opieke nad przydzielong salg lekcyjna;

wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania;

udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby;
sprawuje opieke nad realizacjg projektu edukacyjnego jako opiekun projektu. Nauczyciel przedmiotu
niebedacy opiekunem wspdtpracuje z uczniami w ramach realizacji tego projektu;

uczestniczy w realizacji szkolnego Programu wychowawczego, Programu profilaktyki oraz
Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

§ 62

Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;j.
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2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej na zasadach
okreslonych w art. 43 ust.3 ustawy.

3. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegdlnosci poprzez prace wtasng,
udziat w pracach zespotu przedmiotowego, korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci
pedagogiczne;j.

§63

1. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczgcych w tym
oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Gimnazjum, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej
skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez petny okres
nauczania.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor Gimnazjum.

4. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do

Zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

5. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkdéw rodzinnych i bytowych, ich
potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

3) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (klasy pierwsze) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

4) pomoc w rozwigzywaniu napieé powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnosciami w nauce;

5) organizowanie zycia codziennego wychowankdéw w szkole, wdrazanie ich do wspétpracy i
wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

6) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

7) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem prac
zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie w celu
ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sieg;

11) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na
niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie
pracy;

12) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidéw w nauce: zwracanie szczegdlnej
uwagi zaréwno na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci i
niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i srednio
uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zajec szkolnych,
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udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajec
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnianiu materiatu;

13) wdrazanie wychowankdw do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkédw miedzy uczniami — zyczliwosci, wspoétdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wérdd nich kolezenstwa i
przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnosci za tad, czystosé, estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie
samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dziatart umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i
kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem
ucznidw w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i
organizacjach;

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m. in. poprzez
organizacje zajec pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow;

16) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad uczniow;

17) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkdw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi,
ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich —zdolnosciami organizacyjnymi,
opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

18) wdrazanie ucznidow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny otoczenia
oraz do przestrzegania zasad bezpieczedstwa w Gimnazjum i poza nim;

19) wspodtpraca z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

8§64

1. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia, jego
kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar, ma prawo ustanowic
przy wspotpracy z Klasowg Rada Rodzicdw wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankdw.

2. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, dziennik wychowawcy;

2) sporzadza zestawienie statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami wtadz szkolnych,
poleceniami Dyrektora Gimnazjum oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

§ 65

Do zadan nauczyciela wspomagajgcego nalezy:
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1)

2)
3)

6)
7)
8)
9)

analiza dokumentacji ucznidw (wywiady z rodzicami, opinie i orzeczenia poradni psychologiczno -
pedagogicznej i innych poradni specjalistycznych);

dobdr odpowiednich form i metod pracy — indywidualizacja procesu dydaktycznego;

wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw w szczegdlnosci poprzez:

a) zapoznanie nauczycieli z problemami uczniéw,

b) okreslenie podziatu obowigzkdw,

c) ustalenie niezbednych na zajeciach pomocy dydaktycznych dla dzieci niepetnosprawnych;
wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

pomoc na lekcjach zapewniajgca sprawne tempo pracy (przygotowanie zeszytdw i podrecznikdw,
wyreczanie dzieci np. w rysowaniu figur przestrzennych, tabelek, przepisywaniu dtuzszych tresci z tablicy
lub przygotowaniu notatki wczesniej — jezeli istnieje taka potrzeba);

pisanie sprawdzianu pod dyktando dziecka lub ustne odpytywanie — jezeli istnieje taka potrzeba;

w wypadku choroby ucznia — prowadzenie na biezgco jego zeszytéw przedmiotowych;

prowadzenie rewalidacji indywidualnej, w ramach ktdrej usprawniane sg zaburzone u dziecka funkcje;
prowadzenie dokumentacji ucznidw niepetnosprawnych.

§ 66

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Gimnazjum w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

§ 67

Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy w szczegélnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych uczniom Gimnazjum;
prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i
kariery zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez Gimnazjum;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno - zawodowego;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;j.

§68

1. W Gimnazjum dziata biblioteka szkolna.
2. Biblioteka jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogdélnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarza (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem
i poszerzaniem wiedzy;
2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.
3. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i medioteki;
) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;
) przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania ucznidow do
korzystania z réznych medidw, zrodet informac;ji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okolicznoSciowych;
11) przechowywanie i udostepnianie podrecznikéw wieloletnich dla uczniow Gimnazjum.
4. Zasady wypozyczania i udostepniania bezptatnych podrecznikow wieloletnich okresla Regulamin
wypozyczania i uzytkowania bezptatnych podrecznikéw przekazanych przez MEN i materiatow
edukacyjnych dla uczniow Gimnazjum Nr 3.

§69

Do zadan i obowigzkdow nauczyciela - bibliotekarza nalezg w szczegdélnosci:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni, czytelni oraz do klasopracowni przedmiotowych,

b) wypozyczanie podrecznikéw wieloletnich,

c) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz wizualnej, stownej i audiowizualnej promocji zbioréw,
biblioteki i czytelnictwa,

d) poznawanie czytelnikdw rzeczywistych i potencjalnych oraz pozyskiwanie dla biblioteki tych
ostatnich,

e) udzielanie porad w doborze lektury zaleznie od potrzeb i zainteresowan,

f) prowadzenie rozmdw z uczniami na temat przeczytanych ksigzek i na inne tematy, np. kierunku
dalszego ksztatcenia,

g) wspodtpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw i rodzicami w realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych Gimnazjum, w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidow i w
przygotowaniu ich do samoksztatcenia,
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h)

kompletowanie literatury dotyczacej historii, wspétczesnosci i rozwoju regionu oraz popularyzacja tej
wiedzy wsrdd ucznidw i nauczycieli;

2) w zakresie prac organizacyjno - technicznych:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
8)

h)

troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke pomieszczenia bibliotecznego,
gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami oraz
przeprowadzanie ich selekgji,

prowadzenie ewidencji zbiordow,

dokonywanie inwentaryzacji i zabezpieczenie zbioréw,

opracowywanie zbiorow (klasyfikacja, katalogowanie, konserwacja, ubytkowanie),
organizacja warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej, rocznej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy (roczny ramowy plan pracy biblioteki, skoordynowany terminarz zajec
bibliotecznych i imprez czytelniczych),

sktadanie rocznych sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w Gimnazjum,
doskonalenie warsztatu swojej pracy.

§70

1. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni na umowe o prace na stanowiskach administracji i obstugi sg
pracownikami samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w Gimnazjum zobowigzany jest przestrzegaé szczegétowego zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem

pracownika.
3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

Rozdziat 8

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

wykonywanie zadan sprawnie, sumiennie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentow
znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie
zabrania;

dochowywanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwtadnymi
oraz wspotpracownikami;

zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego.

L}

Uczniowie Gimnazjum
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§71

Uczniowie, ktdrzy wyrdznili sie w szkole wzorowym zachowaniem, osiggnieciami w konkursach i w
nauce, dziatalnoscig na rzecz klasy i Gimnazjum, mogg otrzymac nagrody.

W szkole przyznawane sg wyrdznienia dla ucznidw w nastepujgcych formach:

1) dyplom;

2) Swiadectwo z wyrdznieniem wedtug obowigzujgcych przepisow;

3) pochwata Dyrektora na forum szkoty;

4) pochwata wychowawcy na forum klasy;

5) list pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunow);

6) nagroda rzeczowa.

Szkota wykorzystuje nastepujgce formy wyrdznienia rodzicow:

1) list gratulacyjny;

2) podziekowanie wychowawcy za prace na rzecz klasy;

3) podziekowanie Dyrektora za prace na rzecz Gimnazjum.

Udziat w konkursach, zdobyte lokaty i wyréznienia, odnotowuje sie na swiadectwach szkolnych.
W szkole przyznawane sg nagrody:

1) Dyrektora Szkoty;

2) Rady Rodzicéw.

§72

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze byc¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;

2) nagang wychowawcy na forum klasy;

3) pozbawieniem prawa uczestniczenia w organizowanych przez klase lub szkote imprezach
rozrywkowych, wycieczkach, itp. (kary te wymierzone sg na czas okreslony przez wychowawce);

4) upomnieniem Dyrektora Gimnazjum;

5) nagang Dyrektora Gimnazjum;

6) pozbawieniem prawa wyborczego w Samorzadzie Uczniowskim przez Rade Samorzadu
Uczniowskiego;

7) przeniesieniem do oddziatu rownolegtego przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej;

8) przeniesieniem do innego gimnazjum na wniosek Dyrektora, za zgodg Kuratora Oswiaty, za
szczegolnie razace naruszenia obowigzkdw szkolnych.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢ stosowane w

spos6b naruszajgcy nietykalnosc i godnosé osobistg ucznia.

Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 8 moze nastgpié, jezeli:

1) uprawniony organ udowodnit popetnienie przestepstwa;

2) stwierdzi sie razgce naruszenie przez ucznia Statutu Gimnazjum;

3) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkéw odurzajacych uczestniczyt w zajeciach
organizowanych przez Gimnazjum.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen, ktéry ukoriczyt 18 rok zycia, moze by¢ ukarany

skresleniem z listy ucznidw gimnazjum w przypadku:

1) umyslnego spowodowania uszczerbku na zdrowiu innego ucznia lub pracownika szkoty;

2) notorycznego opuszczania obowigzkowych zajec edukacyjnych;

3) zachowania wptywajgcego demoralizujgco na pozostatych uczniow;
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4) przynoszenia, dystrybucji, uzywania lub przebywania pod wptywem alkoholu, narkotykéw, dopalaczy
lub innych srodkéw odurzajgcych na terenie szkoty, w jej obrebie i w pozostatych miejscach, w
ktorych realizuje sie proces dydaktyczno — wychowawczy;

5) $wiadomego fizycznego i psychicznego znecania sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszania godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

6) dewastacji i celowego niszczenia mienia szkolnego;

7) wulgarnego odnoszenia sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) kradziezy;

9) wytudzania (np. pieniedzy), szantazu, przekupstwa;

10) fatszowania dokumentéw szkolnych;

11) stwarzania sytuacji zagrozenia publicznego, np.: fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

12) notorycznego tamania postanowien statutu gimnazjum, pomimo zastosowania wcze$niejszych
Srodkow dyscyplinujacych;

13) zniestawienia gimnazjum (nauczycieli i pracownikéw szkolnych), np.: na stronie internetowej;

14) popetnienia innych czyndéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego i w innych przypadkach nie ujetych
wyzej, jezeli nastgpito razgce naruszenie zasad wspdtzycia spotecznego. Dyrektor gimnazjum moze
zastosowac procedure skreslenia ucznia petnoletniego z listy ucznidw gimnazjum, po uprzednim
zaopiniowaniu decyzji przez Rade Pedagogiczng szkoty.

§73

1. Mozna odstgpi¢ od zastosowania kary przewidzianej w § 72 ust. 1 pkt 8 za poreczeniem wtasciwego
zachowania ucznia udzielonym przez nauczyciela, Samorzad Uczniowski albo Rade Rodzicow.
2. 0Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy mozna odwotaé sie do Dyrektora Gimnazjum, a od kary
wymierzonej przez Dyrektora lub Samorzad Uczniowski - do Rady Pedagogicznej, przy czy:
1) odwotanie moze kwestionowaé wine jak i wysokos¢ kary;
2) odwotanie majg prawo wnies¢: ukarany uczen, jego rodzice, pokrzywdzeni przez ukaranego,
wychowawca, pedagog szkolny lub Samorzad Uczniowski;
3) odwotanie mozna wnosi¢ w terminie trzech dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji o karze;
4) uprawniony organ moze zmieni¢ wysokos¢ kary lub uniewinnié ucznia, wzglednie przekazac sprawe
do ponownego rozpatrzenia;
5) jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia, nie mozna w wyniku
zastosowania procedury odwotawczej wymierzy¢ kary bardziej dotkliwej.
3. Uprawniony organ rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania. Jego
rozstrzygniecie jest ostateczne.
Kara lub jej czes¢ moze byé zmieniona na czas probny.
Zawieszenie wykonywania kary moze wigzac sie z natozeniem na ucznia dodatkowych obowigzkow.
O sposobie i zakresie naprawiania szkdd materialnych decyduje Dyrektor Gimnazjum.
O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca informuje rodzicéw, pedagoga i Dyrektora
Gimnazjum.

Nowu s

§74

Rodzice uczniéw majg prawo do:
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1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych Gimnazjum i danej klasy;

2) znajomosci Wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

3) uzyskania wszelkich informacji na temat swojego dziecka;

4) wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu i sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy gimnazjum za posrednictwem Rady Rodzicéw;

5) statych spotkan z nauczycielami.

§75

1. Rodzice mogg uzyskac szczegdtowe biezgce informacje na temat dziecka, jego zachowan, postepdw i

trudnosci w nauce poprzez kontakt z:

1) wychowawcg;

a) na obowigzkowych zebraniach rodzicéw, ktérych harmonogram jest przekazywany rodzicom
podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania,

b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkan na terenie Gimnazjum,

c) naustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,

d) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia,

e) poprzez dziennik elektroniczny;

2) nauczycielem przedmiotu:

a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,

b) podczas zebran, o ktérych mowa w pkt.1 lit. a),

c) w czasie comiesiecznych dyzuréw nauczycieli, ktérych termin ustala Dyrektor Gimnazjum,

d) poprzez dziennik elektroniczny;

3) pedagogiem szkolnym w sprawie skierowania na indywidualne badania w poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub w celu rozwigzania konkretnego problemu lub orientacji zawodowej;

4) Dyrektorem Gimnazjum w sytuacjach szczegdlnych, wykraczajgcych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu lub pedagoga szkolnego, w wypadku koniecznosci rozwigzania kwestii
spornych miedzy rodzicem a nauczycielem lub wychowawcs;

2. Rodzice wspoétdziatajg ze szkotg poprzez udziat w pracach Rady Rodzicow bezposrednio lub poprzez
wybranych przedstawicieli.

§76

Zasady informowania rodzicow (prawnych opiekundw) o postepach w nauce i zachowaniu okresla szczegétowo
Wewnatrzszkolny system oceniania.

§77

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne oraz usprawiedliwiania nieobecnosci
zgodnie z warunkami zawartymi w Regulaminie usprawiedliwiania nieobecnosci;

3) ponoszenia finansowej odpowiedzialnosci za szkody materialne spowodowane przez ich dzieci;

4) obecnosci podczas zebran, o ktérych mowa w § 75 ust. 1 pkt 1 lit. a).

Rozdziat 9 ﬁ

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
§78

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;
2) biezace ocenianie i Srédroczne klasyfikowanie;
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
4) ustalanie ocen na koniec roku szkolnego i warunkéw ich poprawiania.
2. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:
1) rozpoznanie przez nauczyciela poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programdéw nauczania;

2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

3) formutowanie oceny;

4) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

5) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i

specjalnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

§79

1. Przyjeta w Gimnazjum skala i forma ocen czgstkowych oraz klasyfikacji srodrocznej stosowana jest przez
wszystkich nauczycieli.
2. W ocenianiu czgstkowym dopuszcza sie pewne odmiennosci wynikajgce ze specyfiki przedmiotu lub
indywidualnej koncepcji dydaktycznej nauczyciela.
3. Ucznia ocenia sie za:
1) wiedze (biorgc pod uwage jej zakres, rozumienie, stopien opanowania, sposéb wyrazania);
2) umiejetnosci;
3) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki
przedmiotu;
4) przygotowanie do zajec i prace na zajeciach;
5) dodatkowy trud wtozony w realizacje projektu edukacyjnego na zasadach zawartych w Regulaminie
realizacji projektow edukacyjnych.
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Zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania
wszystkich ocen.

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie w réznych formach w
warunkach zapewniajgcych obiektywnosé.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw).

Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

§ 80

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicdw (prawnych

opiekundow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu

nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidw, a wychowawcy o zasadach oceniania

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny rocznej klasyfikacyjnej zachowania.

Obowigzkiem ucznidw i rodzicow jest zapoznanie sie ze szczegétowymi wymaganiami edukacyjnymi z

poszczegdlnych przedmiotéw dostepnymi w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty, o czym

informujg wychowawcy na spotkaniach wrzesniowych i odnotowujg te informacje w dokumentacji.

Nauczyciel przedstawia uczniom i rodzicom:

1) warunkii tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych;

2) wymagane wiadomosci i umiejetnosci wynikajgce z przyjetego programu nauczania;

3) podziat form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

§ 81

W celu uzyskania obiektywnej oceny ucznia nauczyciele stosujg nastepujgce formy sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci:

1) odpowiedzi ustne ucznia;

2) prace pisemne — termin powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym;
3) praca ucznia w grupie;

4) praca domowa;

5) dodatkowa (hadobowigzkowa) praca ucznia;

6) pracaiaktywnosc na lekcji;

7) prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

W trakcie jednych zaje¢ edukacyjnych uczen nie powinien by¢ oceniany wiecej niz dwa razy.

Pisemne sprawdziany wiadomosci, obejmujgce wiekszg partie zrealizowanego materiatu, nauczyciel jest
zobowigzany zapowiedzie¢ minimum tydzien wczesniej.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania okreslonej liczby godzin pisemnych sprawdzianéw i prac
klasowych w jednej klasie:

1) nie wiecej niz jednego dziennie;

2) nie wiecej niz trzech w tygodniu.

Termin zapowiadanych sprawdzianéw i prac klasowych nauczyciel odnotowuje w dzienniku (w
wyjatkowych sytuacjach przewodniczgcy klasy zobowigzany jest do powiadomienia innych nauczycieli
uczacych dang klase o zapowiedzianym z danego przedmiotu sprawdzianie i planowanym terminie jego
przeprowadzenia).
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Pisemne prace nauczyciel zobowigzany jest ocenié i wyniki oméwié w terminie dwdch tygodni, a
nauczyciel jezyka polskiego - do trzech tygodni.

Uczen moze w jednym potroczu zgtosi¢ bez konsekwencji jeden raz nieprzygotowanie do zajec z kazdego
przedmiotu.

§82

Ocena czgstkowa okresla poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci materiatu

nauczania.

Nauczyciel, oceniajgc ucznia, uwzglednia nastepujace elementy:

1) zakres ijako$¢ wiadomosci;

2) rozumienie materiatu naukowego;

3) postugiwanie sie nabytymi umiejetnosciami;

4) kulture przekazywania wiadomosci.

Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

1) posiada wiadomosci wykraczajgce poza wymagania programowe; wykorzystuje tresci i wiadomosci
powigzane ze sobg w systematyczny uktad;

2) rozumie zgodne z nauka uogdlnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez jakiejkolwiek
ingerencji z zewnatrz;

3) samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych;

4) przekazujgc wiadomosci, stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje sie terminologig
naukowag, jego wypowiedz cechuje wysoki stopien kondensacji.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1) wyczerpujaco opanowat caty materiat programowy (koniec roku lub pétrocza), posiada wiadomosci
powigzane ze sobg w logiczny uktad;

2) wtasciwie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez ingerenciji
nauczyciela;

3) samodzielnie, umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce;

4) stosuje poprawny jezyk, styl, poprawnie postuguje sie terminologig naukowg, jego wypowiedz
cechuje kondensacja i zgodnos¢ z wymaganiami poszczegélnych przedmiotéw nauczania.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat materiat programowy, posiada wiadomosci powigzane zwigzkami logicznymi;

2) poprawnie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska inspirowany przez
nauczyciela;

3) stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych pod kierunkiem nauczyciela;

4) w swojej wypowiedzi nie popetnia bteddw jezykowych, popetnia natomiast usterki stylistyczne,
podstawowe pojecia i prawa ujmuje w terminach naukowych, jego wypowiedz jest umiarkowanie
skondensowana.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat ograniczony do tresci podstawowych z danego przedmiotu zakres materiatu
programowego, jego podstawowe wiadomosci sg potaczone zwigzkami logicznymi;

2) dosc poprawnie rozumie podstawowe uogdlnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska z pomoca
nauczyciela;

3) stosuje wiadomosci do celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela;

4) popetnia niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazuje w jezyku zblizonym do potocznego, jego
wypowied? jest mato skondensowana.

Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie zna nawet podstawowego materiatu programowego, posiada wiadomosci luzno zestawione;
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2) nie rozumie podstawowych uogdlnien, nie potrafi wyjasni¢ zjawisk;

3) umie stosowad wiedze przy duzej pomocy nauczyciela;

4) popetnia liczne btedy, jego styl jest nieporadny, ma trudnosci w wystawianiu.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) wykazuje razgcy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej miedzy wiadomosciami;

2) zupetnie nie rozumie uogdlnien oraz nie potrafi wyjasnia¢ zjawisk;

3) zupetnie nie umie stosowac wiedzy nawet przy wydatnej pomocy nauczyciela;

4) popetnia liczne btedy, stosuje razgco nieporadny styl, ma duze trudnosci w méwieniu jezykiem
literackim.

§83

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub zaburzenia i odchylenia rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym, wynikajgcym z programu nauczania.

Kryteria ocen uczniéw, ktérym dostosowano wymagania edukacyjne, uwzgledniajg ich zdolnosci i
odnoszg ocene do danego ucznia, a nie do $redniego poziomu klasy.

Wymagania powinny uwzgledniaé w szczegdlnosci trudnosci w uczeniu sie, rozumiane jako réznorodne
rodzaje zaburzen, manifestujgce sie istotnymi trudnosciami w nabywaniu umiejetnosci i
wykorzystywaniu ich (dotyczg one najczesciej rozumienia lub uzywania mowy w formie wypowiedzi
ustnej lub pisemnej, ktére mogg miec zwigzek z zaburzeniami funkcji stuchowych, myslenia, méwienia,
czytania, techniki pisania, stosowania poprawnej pisowni lub liczenia).

Przy ustalaniu oceny z techniki, muzyki i plastyki — jezeli nie sg one zajeciami kierunkowymi - nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow,
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Przy wystawianiu oceny z wychowania fizycznego nalezy wzig¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wykonywanie ¢wiczen oraz jego systematyczny udziat w zajeciach, a takze aktywnos¢ w dziataniach
Gimnazjum na rzecz kultury fizycznej.

§84

Dyrektor Gimnazjum zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Gimnazjum, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kornca etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W wypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z drugiego jezyka obcego moze nastgpic na
podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor Gimnazjum, na podstawie zalecen lekarza, moze zwolni¢ ucznia z wykonywania niektérych
¢wiczen w czasie zaje¢ wychowania fizycznego.
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§ 85

Nauczanie i ocenianie w klasie integracyjnej opiera sie na nastepujgcych zasadach:

1) nauczanie ucznia z wadami lub uposledzeniami obejmuje tyle materiatu, ile on zdota przyswoic i
zrozumie¢ — zgodnie z orzeczeniami poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) wspomaganie ze strony nauczyciela polega na szeregu oddziatywan wielozmystowych, wspierajacych
rozwoj ucznia;

3) nie stosuje sie taryfy ulgowej — traktuje sie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na
rowni z uczniami w normie, uwzgledniajac jedynie:

a) zaburzenia w zachowaniu,

b) zaburzenia strefy emocjonalnej,
c) wolne tempo pracy,

d) niepetnosprawnosé ruchows,
e) zaburzenia grafomotoryczne,
f) zmiany nastroju,

g) opbiniony rozwdj umystowy.

Proces nauczania uczniéw niepetnosprawnych organizowany jest na nastepujgcych zasadach:

1) poziom trudnosci zadan i ¢wiczen winien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznia z
uwzglednieniem danego tematu lekcji i tresci programowych zaplanowanych na dany miesigc i dzien;

2) program nauczania z danego przedmiotu ulega modyfikacjom — dostosowany zostaje putap, jaki
moze osiggnac uczen w okreslonym dziale tematycznym, do jego mozliwosci i zdolnosci z
uwzglednieniem specyfiki schorzen danego ucznia;

3) ocenianie ucznia nastepuje ze strony nauczyciela prowadzgcego po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne (nauczyciela wspomagajacego);

4) nawet niewielkie postepy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak postepéw nie
podlega wartosciowaniu negatywnemui;

5) celem edukacji uczniéw z uposledzeniem umystowym powinno by¢ rozwijanie ich autonomii, ich
personalizacja oraz socjalizacja, a nie realizacja materiatu programowego za wszelka cene.

§ 86

Przy ocenie postepdw ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego bierze sie

pod uwage nie tylko jego predyspozycje, ale i konstrukcje psychiczna.

Wobec uczniéw, o ktdrych mowa w ust. 1, stosuje sie odrebne kryteria, przy czym najwazniejsze z nich

stanowig:

1) zaangazowanie ucznia;

2) wiozony przez niego wysitek;

3) opanowanie materiatu na miare jego mozliwosci.

Postepy ucznidw niepetnosprawnych odzwierciedlajg oceny, ktére dzielg sie na:

1) biezgce — okreslajace osiggniecia ze zrealizowanej czesci programu nauczania — okre$lane stopniem;

2) s$rdodroczne — podsumowujgce osiggniecia ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania za | semestr — oceny opisowe;
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10.

11.

12.

3) koncoworoczne — podsumowujgce osiggniecia ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie — oceny opisowe.

Uczen z orzeczeniem moze uzyskac ocene za nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

1) odpowied? ustng;

2) wypowiedz pisemng;

3) zeszyt przedmiotowy;

4) aktywnos¢ na zajeciach;

5) zadanie domowe;

6) inne —zgodnie ze specyfika przedmiotu.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat szeroki zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem zaje¢ edukacyjnych;

2) postuguje sie biegle zdobytymi umiejetnosciami;

3) poprawnie stosuje wiedze w rozwigzywaniu problemoéw;

4) wykazuje bardzo wysoki stopien zaangazowania i wtozonej pracy.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry:

1) opanowat pewien zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem zajec¢ edukacyjnych;

2) postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami;

3) stosuje wiedze w rozwigzywaniu problemow;

4) wykazuje wysoki stopien zaangazowania i wlozonej pracy.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) w stopniu wystarczajagcym wykonuje zadania;

2) popetnia nieliczne btedy i potrafi je samodzielnie poprawic;

3) wykazuje zaangazowanie i motywacje poprawnego rozwigzywania problemow;

4) osigga widoczny postep.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1) wykonuje zadania ze statym wsparciem nauczyciela;

2) nie wktada widocznego wysitku i zaangazowania w wykonywanie zadan;

3) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej;

4) nie czyni widocznych postepow.

Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

1) osigga minimalne postepy jak na swoje mozliwosci;

2) wktada zaledwie minimalny wysitek w podjecie proby rozwigzania zadania.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry (dotyczy ucznia w normie intelektualnej):

1) nie osiaga jakichkolwiek postepéw;

2) nie wktada nawet minimalnego wysitku w podjecie préby rozwigzywania zadania.

Ocenianie uczniéw uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym — semestralnego i

koncoworocznego w formie opisowej — dokonuje nauczyciel wspomagajgcy w porozumieniu z

nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne.

Ocena zachowania ucznia, o ktérym mowa w ust. 11, jest oceng opisowg, dokonywang przez

wychowawce klasy.

§ 87

Oceny czagstkowe wpisuje sie do dziennika cyframi (6, 5, 5-, 4+, 4, 4-,3+, 3, 3-, 2+,2, 2-, 1+, 1).

Zabrania sie stosowania skrotow i umownych znaczkédw w dzienniku. Potrzebne oznaczenia wpisuje sie
nad rubrykg przeznaczong na oceny (np. zad., odp.,...).

Poprawa ocen czgstkowych odbywa sie zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
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1) uczen moze poprawic¢ ocene uzyskang w wyniku sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci dotyczacych
wiekszej partii zrealizowanego materiatu;

2) poprawa oceny odbywa sie w formie okreslonej przez nauczyciela przedmiotu;

3) stopien uzyskany podczas poprawiania oceny wpisuje sie do dziennika za ocene uzyskang
poprzednio;

4) jezeli uczen podczas poprawy uzyskat stopien wyzszy, poprzedni stopien wykorzystywany jest tylko
do oceny systematycznosci pracy ucznia; jezeli uczen podczas poprawy uzyskat stopien nizszy, traci
prawo do nastepnej poprawy w danym pétroczu;

5) uczen moze poprawié ocene w terminie jednego tygodnia. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze
poprawié oceny w tym terminie, nauczyciel na prosbe ucznia moze ustali¢ nowy termin i miejsce
poprawienia oceny.

Sprawdzian moze zawierac zadanie (polecenie) dodatkowe, wykraczajgce poza podstawe programowa.

Uczen, ktéry prawidtowo wykona to zadanie (polecenie), otrzyma stopien celujgcy pod warunkiem

rozwigzania zadan odpowiadajacych ocenie bardzo dobre;j.

§88

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1

N o b WN

)
)
)
)
)
)
)
)

00

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom;

udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

§89

Podstawga wystawiania ocen zachowania jest system punktowy zatwierdzony uchwatg Rady
Pedagogicznej zawarty w Statucie Szkoty.

Za punkt wyjscia przyjmuje sie kredyt 120 punktéw, ktdry otrzymuje kazdy uczen na poczatku kazdego
semestru.

Dobre lub zte zachowanie ucznia potwierdzone jest w dzienniku elektronicznym w zakfadce Uwagi przez
wpis odpowiedniego symbolu i wartosci liczbowe] (wielokrotnos¢ liczby 5) sposrdd zebranych w Wykazie
zachowan pozytywnych i negatywnych.

Wychowawca po analizie zaistniatego zdarzenia na godzinie wychowawczej w wypadkach, gdy nie
zostanie wpisana liczba punktéw, przyporzadkowuje do symboli adekwatng liczbe punktow.

Za wagary uznaje sie nieobecnosci nieusprawiedliwione w ciggu 2 tygodni od pierwszego dnia
nieobecnosci ucznia w szkole.

Do 20 dnia kolejnego miesigca wychowaweca podlicza punkty i sporzadza zestawienie za ubiegty miesigc
w dzienniku elektronicznym w Ocenach biezgcych w przedmiocie Zajecia z wychowawca.

Wychowawca zapoznaje uczniéw z sumg punktéw zachowania na kolejnej godzinie wychowawczej po
dokonaniu podliczenia.
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11.

Obowigzkiem ucznia jest poinformowanie rodzicéw o aktualnym stanie punktéw. Zaniedbanie ucznia lub
celowe wprowadzanie rodzicow w bfad, nie moze byé podstawg do kwestionowania oceny koncowej.
Rodzice sg zobowigzani do biezgcej kontroli wynikdw zachowania swoich dzieci.

Wszelkie uwagi do zestawienia w Ocenach biezgcych uczniowie lub ich rodzice mogg zgtaszaé najpdzniej
na ostatniej godzinie wychowawczej miesigca, w ktédrym dokonano podliczenia.

Na podstawie zestawienia w Ocenach biezgcych przy nazwisku kazdego ucznia, wychowawca 2 razy w
ciggu semestru przelicza punkty na oceny (przed kazdym srédsemestralnym zebraniem z rodzicami i
przed kazdg klasyfikacjg koncoworoczng) i wpisuje je do dziennika elektronicznego, oceny te nie sg
jednak podstawg ustalenia oceny koricowej, a petnig jedynie role informacji dla rodzicéw.

§90

Przy wystawianiu srddrocznej i rocznej oceny zachowania uwzglednia sie:

1) ocene wynikajacg z przeliczenia punktéw na ocene, wpisanych w Ocenach zachowania;

2) ocene proponowang przez wychowawce;

3) ocene po konsultacjach z nauczycielami i pracownikami Gimnazjum;

4) samoocene ucznia oraz ocene zespotu klasowego (oceny o charakterze wspomagajgcym).

Przy wystawianiu oceny zachowania bierze sie pod uwage udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego.

Semestralng ocene zachowania ustala wychowawca na podstawie sumy punktéw w semestrze,
wynikajgcej z Ocen biezgcych zachowania, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia z uwzglednieniem nastepujacych przeliczen punktéw na oceny:

Ocena Obowigzujacy skroét Przedziat punktow
Wzorowe wz 200 i wiecej
bardzo dobre** bdb 199 - 160

dobre db 159 -120
poprawne popr 119-50
nieodpowiednie ndp 49 -0

naganne*** ng -1 i mniej

"~ Oceny wzorowej nie otrzyma uczeri, ktory w semestrze zostanie ukarany uwagami o facznej wartosci
wiecej niz — 20 punktéw w semestrze lub z kategorii: od A do F, G1, G2, G3, H, |, J. Warunkiem
otrzymania przez ucznia oceny wzorowej zachowania jest takze wysoka kultura osobista wobec
nauczycieli, kolegéw i innych pracownikéw szkoty, postawa niebudzgca zastrzezen w szkole i poza nig
oraz nienaganna frekwencja.

"~ Oceny bardzo dobrej nie otrzyma uczen, ktéry w semestrze zostanie ukarany uwagami o tacznej
wartosci wiecej niz — 40 punktéw w kazdym semestrze lub z kategorii od A do F.

. Ocene nagannga otrzymuje uczen, ktéry wszedt w konflikt z prawem.

Ocena proponowana przez wychowawce moze by¢ wyzsza lub nizsza co najwyzej o jeden stopien niz
ocena wynikajaca z przeliczenia punktéw, pod warunkiem, ze bedzie uzasadniona odpowiednim
symbolem spos$rdd podanych ponizej:

ZACHOWANIA POZYTYWNE (wartosci dodatnie) llos¢
punktéw
1 Godne reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach przedmiotowych 20 Kazdy raz
2 Reprezentowanie szkoty w pozaszkolnych uroczystosciach i imprezach 15 Kazdy raz
3 Przygotowywanie i aktywne uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych 10/ 20 Kazdy raz
4 Dbanie o wystréj szkoty/ klasy 5/10 Kazdy raz
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5 Pomoc kolegom w nauce (wpisuje sie, gdy uczen objety pomocg poprawi ocene) 10 Kazdy raz
6 Podejmowanie efektywnych dziatan po lekcjach na rzecz poprawy oceny 10 Kazdy raz
7 Przeciwdziatanie krzywdzeniu innych i dewastacji mienia 10 Kazdy raz
(wpisuje nauczyciel, ktéry byt Swiadkiem zdarzenia lub przyjat zgtoszenie)
Aktywnosc¢ spoteczna na terenie szkoty
a Wywigzywanie sie z podjetych zobowigzan 5/10/15 Kazdy raz
b Petnienie funkcji w klasie 5/10/15 Razw
pdtroczu
I Petnienie funkcji w szkole 5/10/15 Razw
pdtroczu
9 Aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 10 Razw
(wpisuje nauczyciel prowadzacy zajecia) miesigcu
10 | Co najmniej 95 % frekwencja (co najwyzej 2 godz. nieobecnosci) 10 Razw
miesigcu
11 | Punktualnos¢ (do 4 spdznien) 10 Raz w
(wpisuje wychowawca) potroczu
12 | Pomoc niepetnosprawnym uczniom w szkole 10 Razw
(wpisuje wychowawca lub nauczyciel wspomagajacy) miesigcu
13 | Systematyczna praca i osigganie dobrych wynikéw w miare mozliwosci 20 Razw
pdtroczu
14 | Pomoc w szkolnej bibliotece 20 Raz w
(wpisuj nauczyciel biblioteki) pétroczu
15 | Przygotowywanie i aktualizacja klasowej/szkolnej strony internetowej 50 Razw
(wpisuje opiekun zadania) poétroczu
16 | Realizacja projektu edukacyjnego (wpisuje wychowawca w porozumieniu z opiekunem 20-100 Za kazdy
projektu wg przyjetych kryteridw) * projekt

*20 pkt — uczestniczyt w realizacji projektu, lecz czesto zaniedbywat swoje obowigzki; 40 pkt — wspdtpracowat w zespole, wypetniajac stawiane
zadania, lecz tylko na prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu; 60 pkt — wspdtpracowat w realizacji projektu, prawidtowo
wypetniajac stawiane przed nim zadania; 80 pkt — byt aktywnym cztonkiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny; 100 pkt — wykazat sie

pomystowoscig i wysoka aktywnoscig we wszystkich etapach realizacji projektu i dokonat jego prezentacji. Byt liderem grupy.

ZACHOWANIA NEGATYWNE (wartosci ujemne) llosé
punktéw
A Arogancja w czasie rozmowy z nauczycielem i pracownikiem szkoty -10 Kazdy raz
B Nieokazywani identyfikatora na prosbe nauczyciela lub pracownika szkoty -5 Kazdy raz
C Niewykonywanie polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty -10 Kazdy raz
D Waulgarne stownictwo -5 Kazdy raz
E Przyklaskiwanie lub akceptacja ztego zachowania w szkole -10 Kazdy raz
F Niszczenie sprzetu szkolnego lub rzeczy innych oséb -10/20 Kazdy raz
(szczegdlnie dotyczy pisania po tawkach, krzestach i Scianach w budynku szkoty)
G Lekcewazenie szkolnych obowigzkéw
1 Wagary (za wagary uznaje sie nieobecnosci nieusprawiedliwione w ciggu dwéch tygodni od -5 Kazda
powrotu ucznia do szkoty) godzina
2 Nieodpowiedni stréj -5 Kazdy raz
3 Niedyskretny makijaz/manicure -5 Kazdy raz
4 Brak obuwia na zmiane -5 Kazdy raz
5 Niewykonywanie obowigzkéw dyzurnego -5 Kazdy raz
6 Niewywigzywanie sie z podjetych zobowigzan/obowigzkéw -5 Kazdy raz
7 Spdznienie (oblicza sie na podstawie zestawienia frekwencji w pétroczu, mnozac liczbe -1 Kazdy raz
spoznien przez liczbe — 1)
H Niewtasciwe zachowanie
1 Podczas przerwy (wpisuje nauczyciel dyzurujacy lub wychowawca po zgtoszeniu mu przez -5 Kazdy raz
nauczyciela dyzurujgcego)
2 Wobec innych ucznidéw -5/10 Kazdy raz
3 Uzywanie lub zachowanie wskazujgce na ewentualng prébe uzycia telefonu komérkowego -5 Kazdy raz
4 Rozmowy na lekc;ji i brak reakcji na kilkakrotne upomnienia nauczyciela -5 Kazdy raz
5 Zucie gumy -5 Kazdy raz
6 Picie lub jedzenie podczas lekcji -5 Kazdy raz
7 Chodzenie po klasie bez pozwolenia nauczyciela -5 Kazdy raz
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5a.

8 Rozpraszanie uwagi ucznidw i nauczyciela -5 Kazdy raz

| Konflikt z prawem *, ** -20-50 Kazdy raz

J Przemoc psychiczna i fizyczna -10-30 Kazdy raz

*Np. kradziez, posiadanie, rozprowadzanie i uzywanie srodkéw psychoaktywnych, fatszowanie
dokumentdw, cyberprzestepstwa, wytudzanie pieniedzy i innych rzeczy, przynoszenie i uzywanie
niebezpiecznych narzedzi, oszukiwanie.

** Stosowanie przez ucznia srodkéw odurzajgcych lub wejscie w konflikt z prawem powoduje obnizenie
oceny zachowania do oceny nieodpowiedniej lub nagannej w zaleznosci od stopnia przewinienia.

KARTA KONSULTACJI PROPONOWANYCH OCEN ZACHOWANIA

PUNKTY UZASADNIAJACE OCENE WYZSZA NIZ WYNIKAJACA Z KRYTERIOW:

A — wysoka kultura osobista, postawa nie budzaca zadnych zastrzezen w szkole i poza nig, frekwencja co
najmniej 90 % i nizsza, jesli wynika z probleméw zdrowotnych;

B — uczen wywiazat sie z kontraktu zawartego z wychowawcg (dyrektorem, pedagogiem);

C — uczen wywigzat sie z wiekszosci punktow umieszczonych w kontrakcie;

D — godne, kulturalne, nie budzace zadnych zastrzezen zachowanie ucznia niepetnosprawnego w szkole i
poza nig, sumienne wywigzywanie sie z obowigzkdéw szkolnych, aktywnos¢ spoteczna na miare jego
mozliwosci;

E — zdecydowana wiekszos$¢ punktow ,,na minus” wynika jedynie z nadpobudliwosci ucznia (np. H -4).

PUNKTY UZASADNIAJACE OCENE NIZSZA NIZ WYNIKAJACA Z KRYTERIOW:

1 — przypisy dolne (*, **, ***) — przeliczania punktéw na oceny;

2 — uczen nie respektuje podstawowych norm zachowania na lekcjach, zasad bezpieczenstwa;

3 — postawa ucznia w szkole budzi zastrzezenia (np. uczen ma usprawiedliwione jednodniowe
nieobecnosci wtedy, gdy sg sprawdziany lub poprawy sprawdzianéw);

4 — postawa ucznia poza szkotg budzi zastrzezenia (nieodpowiednie zachowanie podczas wyjscia do kina,
dyskoteki, wycieczki, zawodow);

5 — uczen sporadycznie, ale Swiadomie nie przestrzega regulaminu (np. czesto zwalnia sie, ze zapomniat
obuwia na zmiane);

6 — niedyskretny makijaz/nieodpowiedni stroj;

7 — zdecydowang wiekszo$¢ punktow ,na plus” uczen otrzymywat tylko w jednym obszarze;

8 — negatywne zachowanie po wystawieniu propozycji oceny z zachowania.

Uczniowie raz w semestrze (nie pdzniej niz trzy tygodnie przed konferencjg) dokonujg pisemnie
samooceny, wyrazonej w stopniach szkolnych (wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne). Samoocena powinna uwzglednia¢ odniesienie do nastepujgcych obszarow:
wypetnianie obowigzkdéw ucznia, zaangazowanie spotfeczne, kultura jezyka, kultura osobista, dbatos¢ o
bezpieczenstwo i zdrowie, szacunek dla innych osdb, zachowanie norm etycznych, reprezentowanie
szkoty, zachowanie na lekcji. Informacje zawarte w samoocenie nie sg ujawniane przez wychowawce.
Samorzad klasowy lub inny zesp6t uczniéw wskazany przez wychowawce dokonuje pisemnie raz w
semestrze (nie pdzniej niz 3 tygodnie przed konferencjg) tzw. oceny zespotu klasowego kazdego ucznia
danej klasy, wyrazonej w stopniach szkolnych (wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne). Ocena ta powinna uwzglednia¢ odniesienie do nastepujgcych obszarow
funkcjonowania ucznia w szkole: wypetniania obowigzkdw ucznia, zaangazowanie spoteczne, kultura
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jezyka, kultura osobista, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie, szacunek dla innych oséb, zachowanie
norm etycznych, reprezentowanie szkoty, zachowanie na lekcji. Informacje zawarte w ocenie zespotu
klasowego nie sg ujawniane przez wychowawce.

Dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng wychowawca wpisuje w Ocenach biezgcych przy
przedmiocie Zajecia z wychowawcg w kolejnych opisanych odpowiednio kolumnach samoocene ucznia,
ocene zespotu klasowego, sume punktow w semestrze wynikajacg z Uwag nt. zachowania ucznia, sume
punktéw ujemnych w semestrze, ocene zachowania wynikajacga z przeliczenia punktéw na oceny.
Proponowang ocene zachowania wychowawca wpisuje w zaktadce Oceny zachowania w kolumnie
Przewidywana, a inni nauczyciele majg mozliwos¢ zaopiniowania jej.

Nauczyciele w ciggu tygodnia zgtaszajg (bezposrednio u wychowawecy lub drogg elektroniczng przez
wiadomosci dziennika) ewentualne zastrzezenia i uwagi do ocen proponowanych przez wychowawce.

§91

Komisyjne ustalenie srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nastepuje jedynie na
skutek zastrzezenia zgtoszonego przez ucznia (rodzicéw ucznia niepetnoletniego) lub nauczyciela, ktére
Dyrektor Gimnazjum uznat za zasadne, tzn. stwierdzit, Ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej ocen. Ustalenie oceny nastepuje wéwczas w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, a wypadku réwnej liczy gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisji. Komisja moze ustali¢ inng ocene zachowania niz ustalit wychowawca.

W ostatnich dwéch tygodniach przed konferencja klasyfikacyjng (czyli po wystawieniu przez
wychowawce proponowanych ocen zachowania) nauczyciele nie wpisujg uczniom uwag. Wszelkie
spostrzezenia dotyczace zachowan ucznidéw w tym okresie nauczyciele powinni zgtaszaé bezposrednio u
wychowawcy klasy.

O przewidywanym obnizeniu semestralnej oceny zachowania (nieodpowiednia lub naganna)
wychowawca powiadamia rodzicdw ucznia pisemnie lub ustnie na dwa tygodnie przed ustalonym
terminem konferencji klasyfikacyjnej.

Uczen zagrozony oceng naganng lub nieodpowiednig moze zwrdcié sie z prosba o pozwolenie na
realizacje Programu naprawczego zachowania do wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego (pedagog
informuje o tym fakcie wychowawce). Uczen zobowigzuje sie tym samym do znaczacej poprawy swojego
zachowania (decyduje wychowawca lub pedagog szkolny), co bedzie udokumentowane w Ocenie
biezgcej przy przedmiocie Zajecia z wychowawca. Spetnienie zapiséw Programu Naprawczego
Zachowania umozliwia uzyskanie oceny o stopien wyzszej niz wynikajaca z punktéw uzyskanych w
Uwagach.

Program naprawczy zachowania musi by¢ wdrozony nie pdzniej niz miesigc przed konferencjg
klasyfikacyjna.

Na trzy dni przed ustalonym terminem konferencji klasyfikacyjnej wychowawca podaje do wiadomosci
ucznia ostateczng ocene $rédroczng lub konncoworoczng zachowania i wpisuje jg do dziennika.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy z zachowaniem przyjetego trybu postepowania (§
90) jest ostateczna i nie jest sSrednig ocen: samooceny, oceny zespotu klasowego i wynikajacej z
przeliczenia punktéw.

W sytuacji razgcego naruszenia regulaminu szkolnego - ocena zachowania moze ulec zmianie nawet w
ostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych.

§92

str. 47



10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug skali okre$lonej w § 90 ust. 3.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Klasyfikacyjna ocena zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej.

§93

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaty ustalone oceny srdédroczne lub koricoworoczne wedtug skali

stopni szkolnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem zaje¢, z ktérych zostat zwolniony.

Klasyfikowanie polega na podsumowaniu osiggniec¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania. Oceny klasyfikacyjne

Srddroczne i koricoworoczne okreslajg poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Nie wszystkie formy sprawdzania wiedzy muszg by¢ brane pod uwage przy ustalaniu oceny $rédrocznej

lub korcoworocznej, powinny jednak znalez¢ odzwierciedlenie w systemie oceniania.

W Gimnazjum zajecia artystyczne prowadzone sg przez dwdch nauczycieli: plastyki i muzyki. Jezeli uczen

ma dwie rézne oceny z w/w przedmiotdw, to za ocene koricoworoczng uznaje sie ocene korzystniejszg.

Srédroczne klasyfikowanie odbywa sie przed feriami zimowymi, koicoworoczne przed przerwa

wakacyjna.

Na dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjng nauczyciel informuje ucznia o zagrozeniu ocena

niedostateczna.

Na tydzien przed konferencjg klasyfikacyjng nauczyciel informuje ucznia o kazdej przewidywanej ocenie.

Wypetnienie dokumentacji zwigzanej z klasyfikacjg powinno nastgpic¢ do dnia poprzedzajgcego

konferencje klasyfikacyjna.

Wyniki klasyfikacji zatwierdza Rada Pedagogiczna Gimnazjum.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i koncoworoczne ustala sie wg skali od 6 do 1, wpisujac je stownie do

dziennika:

1) oceny srédroczne—za pomocg skrétu literowego (cel., bdb., db., dst., dop., ndst.,) ;

2) oceny koncoworoczne —w petnym brzmieniu (celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny).

Zabrania sie stosowania znakéw ,+” i ,,- " przy ocenach $rédrocznych i koricoworocznych.

Przy wystawieniu ocen srédrocznych nauczyciel moze dokonywad biezgcej oceny ucznia na nastepny

semestr.

Ocena srdodroczna nie przesgdza o ocenie koncoworoczne;j.

Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna z przedmiotu moze by¢ zmieniona na zasadach

opisanych w § 100.

Uczen ma szanse poprawy oceny, jednak nie pdzniej niz trzy dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej

Gimnazjum.

Na trzy dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel zobowigzany jest do wpisania do

dziennika elektronicznego oceny srédrocznej lub koicoworoczne;j.

Uczniowie, ktdrzy majg nieusprawiedliwione nieobecnosci z poszczegdlnych przedmiotéw, majg

mozliwo$¢ poprawy oceny srédrocznej lub kornicoworocznej za zgodg nauczyciela danego przedmiotu.
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§94

Swiadectwo z wyréznieniem otrzymujg uczniowie, ktérzy w wyniku klasyfikacji koricoworocznej uzyskali z
obowigzujgcych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobra
zachowania (bez ocen dostatecznych).

Dyplomy za najlepsze wyniki w nauce otrzymujg uczniowie, ktérzy w wyniku klasyfikacji koncoworoczne;j
uzyskali z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 5,0 oraz wzorowg ocene
zachowania (bez ocen dostatecznych).

§95

Warunkiem ukonczenia Gimnazjum jest przystgpienie ucznia klasy 11l do egzaminu gimnazjalnego.
Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu gimnazjalnego w okreslonym przez CKE terminie albo nie
przystgpit do odpowiedniej czesci lub poziomu tego egzaminu, powtarza ostatnig klase gimnazjum oraz
przystepuje do egzaminu gimnazjalnego w nastepnym roku.

Uczen, ktory w danym roku szkolnym przystapit do egzaminu gimnazjalnego, ale nie otrzymat
Swiadectwa ukoniczenia szkoty i w nastepnym roku szkolnym powtarza ostatnig klase, przystepuje
ponownie do egzaminu gimnazjalnego w roku, w ktérym powtarza ostatnig klase.

W wyjatkowych sytuacjach uczen moze zosta¢ zwolniony z egzaminu gimnazjalnego. Procedure
zwolnienia z egzaminu okresla Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

§ 96

Podstawowa forma informowania rodzicéw o ocenach uzyskiwanych przez uczniéw sg cykliczne
spotkania nauczycieli z rodzicami.

Wychowawca informuje o biezgcych ocenach na spotkaniach z rodzicami w nastepujgcych miesigcach:
1) listopad;

2) styczen;

3) kwiecien.

Termin spotkan jest wyznaczany przez Dyrektora Gimnazjum. Spotkania odbywajg sie w tym samym dniu
dla rodzicow ucznidow wszystkich oddziatéw, aby umozliwi¢ rodzicom kontakt z nauczycielami.
Wychowawcy i inni nauczyciele informuja réwniez rodzicdw o biezgcych ocenach:

1) w indywidualnych rozmowach i konsultacjach;

2) wrozmowie telefonicznej;

3) zapisujac notatke w dzienniczku lub w zeszycie przedmiotowym;

4) w korespondencji listownej lub elektroniczne;.
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10.

11.

§ 97

Dwa tygodnie przed srédrocznym i koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
Gimnazjum wychowawca informuje rodzicéw o przewidywanych ocenach niedostatecznych z
przedmiotu i nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania.

Przed spotkaniem z rodzicami obowigzkiem nauczyciela jest poinformowanie wychowawcy o
przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz odnotowanie tych ocen w dzienniku lekcyjnym. Po
spotkaniu z wychowawca rodzice majg mozliwos¢ rozmowy z poszczegdlnymi nauczycielami oddziatu.
Wychowawca powinien posiadac pisemne potwierdzenie rodzica (prawnego opiekuna) o przewidywanej
ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu oraz nieodpowiedniej i nagannej ocenie zachowania na
tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.

Informacje o $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych rodzice otrzymujg w formie pisemnej na
wywiaddwkach — bezposrednio po klasyfikacji semestralnej. Natomiast oceny zatwierdzone na
koncoworocznym posiedzeniu Rady Pedagogicznej Gimnazjum przedstawiane sg uczniom i rodzicom na
Swiadectwach szkolnych.

§ 98

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena koficoworoczna moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

Uczen ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego.

Rada Pedagogiczna Gimnazjum w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ uczniowi egzamin

poprawkowy z drugiego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia, jego rodzicéw, wychowawcy lub

pedagoga, zgtoszong do Dyrektora Gimnazjum nie pdzniej niz w dniu konferencji klasyfikacyjnej.

Termin przeprowadzenie egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Gimnazjum w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Dla przeprowadzenie egzaminu poprawkowego Dyrektor Gimnazjum powotuje trzyosobowg komisje w

sktadzie:

1) Dyrektor Gimnazjum lub inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje kierowniczg jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komis;ji.

Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie

uzasadnionych sytuacjach. W takim wypadku Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

W egzaminie poprawkowym moze uczestniczyé bez prawa gtosu:

1) przedstawiciel Rady Rodzicéw — na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia;

2) doradca metodyczny — na wniosek egzaminatora;

3) wychowawca klasy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem: plastyki, muzyki,

techniki, elementéw informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme

¢wiczen praktycznych.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, zatwierdza przewodniczgcy komisji w porozumieniu z

cztonkami komisji. Stopien trudnosci pytan musi odpowiadaé kryterium stopnia dopuszczajgcego.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy: sktad komisji, termin

egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu

zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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14.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Gimnazjum
nie pozniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji z zastrzezeniem ust. 14.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§99

Uczen moze by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest

podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych

przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W wypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny

w terminie ustalonym przez Dyrektora Gimnazjum.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny

tok nauki lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek nauki poza Gimnazjum.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej. Rodzice

ucznia powinni w tym celu ztozy¢ w sekretariacie Szkoty podanie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu.

Dyrektor moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny uczniowi ubiegajgcemu sie o przyjecie do Gimnazjum w

przypadku dokonania przez ucznia zmiany profilu nauczania z tych zaje¢ edukacyjnych, w ktérych

wystepujg rdznice programowe.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci

wskazanego przez Dyrektora Gimnazjum nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotfana przez Dyrektora, ktdry zezwolit na

spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Gimnazjum. W

sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w nim inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajeé

edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli o ktérych mowa w ust. 11 pkt 2, a w wypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 2 — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

str. 51



15.

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 100

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Gimnazjum, jezeli
uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w pkt 1, mogg by¢ zgtoszone w formie pisemnej do Dyrektora Gimnazjum

w terminie do siedmiu dni po zakonczeniu zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

Dyrektor Gimnazjum w terminie do trzech dni sprawdza czy roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna

zajec¢ edukacyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Dyrektor Gimnazjum powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala klasyfikacyjng oceng zachowania w
drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w sytuacji réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 4 pktl,uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 wchodza:

1) w wypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w wypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

f) Przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 6 pkt. 1b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych wypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Gimnazjum

powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz

klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z

zajec¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:
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1) w wypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skfad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wyniki sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w wypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skfad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Gimnazjum.

13. Przepisy opisane w ust. 1 —12 stosuje sie odpowiednio w wypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi pie¢ dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tej sytuacji
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 10 ﬁ

Podstawowe prawa i obowigzki ucznia Gimnazjum

§101

1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej;

2) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych —jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

4) poprawy swojego postepowania poprzez wykazanie sie aktywng pracg na rzecz szkoty;

5) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

7) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, swigtecznych i ferii zimowych (na czas przerw
dtuzszych niz 1 tydzien uczen nie powinien mie¢ zadawanych prac domowych);

8) korzystania z oferty szkoty w zakresie ksztatcenia i rozwoju osobowosci na miare swoich mozliwosci i
potrzeb;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
wedtug obowigzujgcych przepiséw;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, z indywidualnym tokiem nauki wtgcznie;

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wedtug znanych kryteriéw oraz ustalonych sposobow
kontroli postepdw w nauce;
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12) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych, olimpiadach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami;

13) korzystania z pomocy stypendialnej bgdz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

14) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriéw ocen z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania,
zakresu wymagan na poszczegolne stopnie oraz metod nauczania;

15) pomocy ze strony nauczycieli i pedagoga w przypadku trudnosci w nauce;

16) korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej i doradztwa zawodowego;

17) przedstawienia wychowawcy, nauczycielowi, Dyrektorowi Gimnazjum swoich problemdéw i uzyskania
pomocy;

18) wptywania na zycie Gimnazjum przez dziatalnos¢ samorzagdowgq oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

19) zgtaszania i realizowania inicjatyw zmierzajgcych do urozmaicenia i uatrakcyjnienia zycia szkolnego;

20) wgladu w prace pisemng z egzaminu sprawdzajgcego, klasyfikacyjnego wytgcznie na terenie
Gimnazjum w obecnosci Dyrektora;

21) przystapienia do realizacji projektu edukacyjnego, przynajmniej raz w ciggu catego cyklu nauki w
Gimnazjum, a udziat w realizacji tego projektu zostanie odnotowany na swiadectwie ukorniczenia
szkoty zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego;

22) powiadamiania go o terminie planowanego sprawdzianu godzinnego na tydzien przed jego
przeprowadzeniem;

23) zgtoszenia przed rozpoczeciem lekcji, bez konsekwencji, nieprzygotowania do zajec z kazdego
przedmiotu w liczbie okreslonej w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czesciej niz dwa razy
w semestrze;

24) zwolnienia z pytania, kartkowki, sprawdzianu lub innej formy egzekwowania wiedzy nastepnego dnia
po imprezie szkolnej, z wytgczeniem sytuacji, kiedy sprawdzian byt zapowiedziany tydzien wczesniej
(dopuszcza sie w/w zwolnienia po imprezach klasowych po uzyskaniu zgody bezposrednio u
nauczycieli uczacych klase — samorzad klasowy jest zobligowany do poinformowania o planowanej
imprezie nauczycieli uczacych w danej klasie najpdzniej dziern wczesniej);

25) bezptatnego korzystania z podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych (dotyczy
uczniow klas I).

Uczennica ciezarna ma prawo ukonczy¢ szkote.

Uczennica ciezarna ma prawo do szczegdlnej opieki oraz do dostosowania wymogow edukacyjnych do jej

potrzeb i mozliwosci.

§ 102

Uczen ma obowigzek:

godnie zachowywac sie w kazdej sytuacji;

wykorzystywac w petni czas przeznaczony na nauke oraz rzetelng prace nad poszerzaniem swojej wiedzy
i umiejetnosci;

uczeszczac na zajecia wynikajgce z planu zajec i przybywac na nie punktualnie (w razie spdznienia na
zajecia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie one odbywajg);

wiasciwie zachowywac sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

systematycznie przygotowywac sie do zajec szkolnych, odrabiaé prace polecone przez nauczyciela do
wykonania w domu;

uczeszczac na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne i wyréwnawcze;

przedktadaé usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych zgodnie z warunkami zawartymi
w Regulaminie usprawiedliwiania nieobecnosci;
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8) postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;

9) dbad o honor i tradycje szkoty oraz wspdéttworzenie jej autorytetu;

10) godnie i kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig;

11) dbac o piekno mowy ojczystej;

12) okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom Gimnazjum;

13) podporzadkowac sie zarzgdzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzadu klasowego lub szkolnego;

14) stosowac sie do ustalonych zasad korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

a) przed rozpoczeciem kazdej lekcji bezwzglednie wytaczy¢ telefon komdrkowy,

b) nagrywaé, filmowac, fotografowac wytgcznie za zgodg osoby nagrywanej, filmowane;j,
fotografowanej,

c) zaginiecie telefonu zgtosi¢ do Dyrektora (Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie),

d) w razie niestosowania sie do powyzszych wytycznych na polecenie nauczyciela przekazaé mu telefon,
ktory trafi do depozytu,

e) przekazac informacje o zaistniatym fakcie rodzicowi, ktéry odbiera zdeponowany telefon w
sekretariacie Szkoty;

15) nosi¢ tekstylne obuwie zastepcze (teniséwki, trampki lub balerinki, w szczegélnych przypadkach obuwie
typu adidasy — ze wzgleddw zdrowotnych - po przedtozeniu u dyrektora ds. wychowawczych stosownego
zaswiadczenia od lekarza);

16) przestrzegac zasady wspotzycia spotecznego — na terenie Gimnazjum zabronione sg wszelkie dziatania
agresywne skierowane do innej osoby:

a) uczen okazuje szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawia sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanuje poglady i przekonania innych,

d) szanuje godnos¢ i wolnosé drugiego cztowieka,

e) zachowuje tajemnice korespondenc;ji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu,
chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu;

17) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw;

a) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,
b) nie uzywa narkotykéw, e-papieroséw ani innych srodkéw odurzajgcych,
c) zachowuje czysty i schludny wyglad;

18) troszczy¢ sie 0 mienie Gimnazjum i jego estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za zniszczone
mienie odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice. Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawic
zniszczone mienie lub pokryé koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

§ 103

1. W przypadku naruszenia praw ucznia zainteresowany uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) moze
wystgpi¢ w tej sprawie bezposrednio do wychowawcy klasy, opiekuna Samorzadu Szkolnego lub
pedagoga szkolnego w celu ztozenia skargi i uzyskania wsparcia. Skarga powinna zosta¢ wniesiona w
formie ustnej lub pisemnej w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od daty zdarzenia.

2. Skargi powinny zostaé rozpatrzone w terminie 7 dni.

3. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) uznajg, ze skarga zostata rozpatrzona
niezgodnie z prawem szkolnym majg prawo do wniesienia w ciggu 3 dni zazalenia do dyrektora, podajac,
jakie przepisy zostaty naruszone.

4. Dyrektor rozpatruje zazalenie w ciggu 7 dni od jego ztozenia.
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§ 104

Z uwagi na bezpieczenstwo uczniéw w szkole i poza nig wprowadza sie procedure zwalniania z zajec

lekcyjnych.

Uczen moze zostac zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw);

2) w wypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow (prawnych
opiekunéw) i odebraniu ucznia przez samych rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby w dzienniczku napisanej i

podpisanej przez rodzica (prawnego opiekuna) lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgtoszenia sie do

Gimnazjum i uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu rodzica

(prawnego opiekuna). W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu

uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub Dyrektor Gimnazjum.

W sytuacji, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam zgtosi

nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielegniarki szkolnej, ktdra, po stwierdzaniu objawow,

powiadamia rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia, proszac o pilne zgtoszenie sie do Szkoty.

Dziecko odbiera rodzic (prawny opiekun) najszybciej jak to mozliwe.

W sytuacji, kiedy po odbidr ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, zgtosi sie rodzic, ktérego

zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych, wzywa sie Policje.

Jesli sytuacja, o ktérej mowa w ust. 4, ma miejsce podczas zajec lekcyjnych, nauczyciel za posrednictwem

przewodniczgcego samorzadu klasy lub pracownika bedgcego w poblizu sali lekcyjnej wzywa

pielegniarke, ktéra przejmuje opieke nad uczniem.

W wypadkach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie wzywa sie lekarza.

Dopuszcza sie mozliwosé zwalniania ucznidéw (catej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej lub odwotywania

zajec z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajeé¢, w przypadkach podyktowanych

nieobecnoscig nauczycieli lub z innych waznych przyczyn uniemozliwiajgcych zorganizowanie zastepstwa

za nieobecnego nauczyciela.

Za przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust. 8, odpowiedzialny jest wychowawca lub inny

nauczyciel.

Rozdziat 11 ﬁ

1.

Warunki bezpiecznego pobytu ucznia w Gimnazjum

§ 105

W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi przejawami
patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren Gimnazjum sprawujg
pracownicy obstugi oraz dyzurujgcy nauczyciele. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie
do polecen nauczycieli dyzurnych oraz pracownikéw obstugi Gimnazjum podczas wchodzenia do
budynku, korzystania z szatni, przerw miedzylekcyjnych.

Gimnazjum zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:
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1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczeristwo ucznidow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwtocznego
poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele zgodnie z harmonogramem
dyzurdéw;

3) podczas zajec poza terenem Gimnazjum petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki
wraz z opiekunami zgodnie z Regulaminem wycieczek.

W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki, chemii i

inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin

pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Budynek Gimnazjum jest monitorowany catodobowo.

Gimnazjum na state wspétpracuje z Policjg i Strazg Miejska.

Uczniowie powinni przestrzegac godzin wyjscia/wejscia do Gimnazjum.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem, ze

Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny nauczyciel Gimnazjum.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktdry jest jego Swiadkiem, zawiadamia

pielegniarke szkolng, pracownika stuzb bhp oraz Dyrektora.

Dyrektor powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Gimnazjum pogotowie ratunkowe (w razie

potrzeby) oraz rodzicow.

O wypadku Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamia sie prokuratora i Kuratora Oswiaty, a o

wypadku w wyniku zatrucia — Paristwowego Terenowego Inspektora Sanitarnego.

§ 106

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia
sie w stan odurzenia, uprawia nierzad badz przejawia inne zachowania $wiadczgce o demoralizacji,
nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o zagrozeniach pedagoga lub psychologa szkolnego i Dyrektora;

3) wychowawca przekazuje rodzicom uzyskane informacje w obecnosci ucznia. W przypadku
potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicéw
zas$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

W toku interwencji profilaktycznej nauczyciel moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do

specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

W przypadku, gdy rodzice odmawiajg wspdtpracy, a nadal z wiarygodnych Zrédet naptywajg informacje o

przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny

oraz Policje.

W sytuacji, gdy Gimnazjum wykorzysta wszystkie dostepne mu srodki oddziatywan wychowawczych, a

ich zastosowanie nie przyniesie oczekiwanych rezultatéw, Dyrektor powiadamia Sad Rodzinny lub

Policje.

W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, przestepstwa

$ciganego z urzedu lub o jego udziale w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z przepisami Kodeksu

Karnego Dyrektor niezwtocznie zawiadamia o tym Prokurature lub Policje.

§ 107
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W wypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Gimnazjum znajduje sie uczen bedacy pod

wptywem alkoholu lub narkotykéw, podejmuje niezwtocznie nastepujace dziatania:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgleddéw bezpieczerstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy
medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora oraz rodzicéw, ktérych zobowigzuje do niezwtocznego odebrania
ucznia z Gimnazjum. W wypadku, gdy rodzice nie odbiorg dziecka, o jego pozostawieniu w
Gimnazjum, przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia lub przekazaniu funkcjonariuszowi Policji
decyduje lekarz po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem
Gimnazjum;

5) Dyrektor zawiadamia najblizszg jednostke Policji, gdy rodzice ucznia bedgcego pod wptywem
alkoholu odmawiajg przyjscia do Gimnazjum, a jest on agresywny badz swoim zachowaniem daje
powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osdb.

W sytuacji, gdy nauczyciel znajduje na terenie Gimnazjum substancje przypominajgcg wyglagdem

narkotyk, powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) zabezpieczyd substancje przed dostepem do niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej
zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora i wzywa Policje;

3) po przybyciu Policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i podaje informacje dotyczace
szczegotdéw zdarzenia.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajgca

narkotyk, podejmuje nastepujace dziatania:

1) w obecnosci innej osoby ma prawo zazgdadé, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat
zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw
budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykonac¢ czynnosci przeszukania odziezy ani torby szkolnej ucznia — jest to czynnos$¢
zastrzezona wytgcznie dla Policji w obecnosci rodzica/prawnego opiekuna.

2) o swoich zastrzezeniach powiadamia Dyrektora oraz rodzicow ucznia.

W przypadku, gdy uczern odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania zawartosci torby

szkolnej, Dyrektor zawiadamia Policje, ktéra w obecnosci rodzica/opiekuna prawnego przeszukuje odziez

i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowigzany

jest bezzwtocznie przekazad jg zawiadomionej wczesniej jednostce Policji oraz poinformowac Dyrektora

Gimnazjum o zaistniatej sytuacji.

§108

Dyrektor, nauczyciele i pracownicy Gimnazjum s odpowiedzialni za bezpieczeristwo i zdrowie uczniéw w

czasie ich pobytu w Gimnazjum oraz w czasie zajec organizowanych poza Gimnazjum.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w Gimnazjum oraz podczas zaje¢ obowigzkowych i

nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;
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2) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdéw przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkow bezpieczerstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia (dostrzezone
zagrozenie nalezy usungc lub zgtosi¢ Dyrektorowi);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniéw;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Gimnazjum;

6) niezwtoczne zawiadamianie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

W razie wypadku pracownik Gimnazjum udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, powiadamia

pielegniarke, wzywa pogotowie ratunkowe.

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢, niezwtocznie sie je przerywa i wyprowadza

sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Gimnazjum.

Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg przeszkoleniu w

zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udziat ucznidw w pracach na rzecz Gimnazjum i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich w

odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualnej oraz po

zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

§109

Przy organizacji zajec¢, imprez i wycieczek poza terenem Gimnazjum liczbe opiekundw oraz sposéb
zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i
ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoty lub placéwki, a takze specyfike zaje,
imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie réwniez przy ustalaniu programu zaje¢, imprez i

wycieczek:

1) opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

2) niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;

3) jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikdw zaznajamia sie z zasadami bezpiecznego
przebywania nad wodg;

4) osoby pozostajgce pod opieka nauczycieli Gimnazjum mogg ptywad oraz kapac sie tylko w obrebie
kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczenstwa oséb
przebywajgcych w gdrach, ptywajacych, kapiacych sie i uprawiajgcych sporty wodne;

5) nauka ptywania moze odbywac sie w miejscach do tego celu wyznaczonych i przystosowanych;

6) uczgcym sie ptywad i kapigcym sie zapewnia sie staty nadzér ratownika lub ratownikéw i ustawiczny
nadzor opiekuna lub opiekundw ze strony Gimnazjum lub pracownikéw ptywalni;

7) ze sprzetu ptywajacego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz
postugiwania sie wyposazeniem ratunkowym;

8) niedopuszczalne jest urzadzanie $lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych
zbiornikach wodnych;

9) przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej uczniéw zaznajamia sie z zasadami korzystania
ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia sie z bronig;

10) niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opiekg Gimnazjum sprzetu, ktdrego
uzycie moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli, mtota, oszczepu, tuku,
szpady, sportowe] broni strzeleckiej, jezeli Szkota nie ma mozliwosci zapewnienia warunkéw
bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.
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3. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidéw moze by¢ tylko nauczyciel Gimnazjum, a w
wyjatkowych wypadkach osoba dorosta i przeszkolona znajgca odpowiednie przepisy (kwalifikacje
potwierdzone dokumentem).

4. Organizator zajec z klasg (grupg) poza Gimnazjum wpisuje wyjscie do Kalendarium imprez, wyjs¢ i
uroczystosci szkolnych.

§110

1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:
1) kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajeciami;
2) zadbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw na lekcji i w szatni przed lekcjg;
3) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
4) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;
5) zabezpieczenia szatni przy Sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.
2. Nauczyciel wychodzacy z uczniami na ptywalnie zobowigzany jest do:
1) zapoznania ucznidw i przestrzegania regulaminu ptywalni;
2) wiasciwego nadzoru w czasie pobytu uczniow Gimnazjum na ptywalni.
3. W czasie zawodéw sportowych organizowanych przez Gimnazjum uczniowie nie mogg pozostawac bez
opieki oséb do tego upowaznionych.
4. Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego nauczyciel sprawdza przed kazdymi zajeciami.
5. Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udziat z zasadami bezpiecznego wykonywania
¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.
6. W czasie zawoddw sportowych organizowanych przez Szkote uczniowie nie mogg pozostawacé bez opieki
0s6b do tego upowaznionych

§111

1. Liczbe ucznidéw mogacych uczestniczy¢ w wycieczkach regulujg odrebne przepisy.
2. Szczegdtowe zasady organizowania wycieczek okresla Regulamin wycieczek. Jego przepisy sg zgodne z
postanowieniami Statutu Gimnazjum oraz odpowiednimi aktami prawnymi.

Rozdziat 12 ﬁ

Przepisy koincowe

§112

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien okreslajg
obowigzujgce przepisy.
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3. Regulaminy okreslajace dziatalnos$¢ organdw Gimnazjum, jak tez regulaminy wynikajgce z celéw i zadan
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie oswiaty.

§113

Zmiany w Statucie zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dnia 23 listopada 2016 r.
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